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Abstract 

Political systems that have exercised their sovereignty with a tool called the 

government have adopted an approach and strategy in managing the public affairs of 

their country that is based on a theory of rationality. The main issue of this research 

is to find the approach of Islam (verses of the Holy Quran and the narrations of the 

Infallibles) to rationality and its contributions to government management. This 

research is of qualitative type and its strategy is Thematic analysis, during which by 

referring to reliable sources and searching for the word intellect and its derivatives 

and synonyms, selected verses and narrations were analyzed using King and Horex 

model until the final network of themes was formed. Which consisted of three main 

dimensions for rationality, including the contexts, consequences, and areas of 

rationality (including the three areas of Thoughts, Attitudes and Insights - 

Tendencies, Motivations and ethos - Actions and Behaviors). In the field of thought, 

the themes concerning the necessary and minimum conditions of rationality were 

called "Distinction-oriented" and the themes concerning the ideal and ideal 

conditions of rationality were called "monotheism". Also in the field of attributes, 

the themes related to the necessary and minimum conditions were called 

"moderation- oriented " and the themes related to the ideal and ideal conditions of 

rationality were called "sublimationism". In the field of actions, the themes related 

to the necessary and minimum conditions were called "justice-oriented" and the 

themes related to the ideal and ideal conditions of rationality were called "altruism". 

Finally, by analyzing the resulting network of topics, the contribution of Islamic 

rationality grants for government management in the mentioned dimensions was 

presented 

Keywords: Islamic rationality, Public management, Public administration, 
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 چكيده
ادار ‌امرور‌عمرومی‌ممت رت‌‌‌‌،‌در‌انر ‌به‌نام‌دولت‌اعمال‌کردد ‌‌با‌ابزاریحاکمیت‌خود‌را‌‌که‌سیاسی‌یها‌نظام

مسرلته‌الرتی‌‌‌‌.عقلانیت‌بود ‌اسرت‌‌به‌راجع‌یا‌هیکه‌مبتنی‌بد‌نظد‌ان خویش‌روی دد‌و‌راهبددی‌را‌در‌پیش‌گدفته

آن‌‌یهرا‌‌یاریر‌به‌عقلانیرت‌و‌سر م‌‌‌‌()ع(‌)آیات‌قدآن‌کدیم‌و‌روایات‌معصومان‌اسلاماین‌پژوهش،‌یافتن‌روی دد‌

است.‌این‌پژوهش‌از‌نوع‌کیفی‌بود ‌و‌راهبدد‌آن‌تحتیل‌مضمون‌است‌که‌طری‌آن‌برا‌‌‌‌اسلامی‌بدای‌م یدیت‌دولتی

استفاد ‌از‌الگوی‌با‌آیات‌و‌روایات‌منتخب‌ات‌و‌متدادفات‌آن،‌منابع‌معتبد‌و‌جستجوی‌واژ ‌عقل‌و‌مشتقّ‌به‌رجوع

.‌بد‌این‌اساس،‌عقلانیت‌اسلامی‌این ه‌شب ه‌ن ایی‌مضامین‌ش ل‌گدفت‌کینگ‌و‌هورکس‌تحتیل‌مضمون‌گددی ‌تا

،‌«هرا‌هرا‌و‌نگرد ‌‌ها،‌بینششهان ی»های‌عقلانیت‌شامل‌سه‌ساحت‌ها،‌پیام ها‌و‌ساحتزمینه:‌ع ‌التیدارای‌سه‌بُ

برود.‌در‌سراحت‌ان یشره،‌مضرامین‌نرا د‌بره‌شردای ‌ زم‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌«و‌رفتارهااعمال‌»‌و«‌هاها‌و‌منشها‌و‌انگیز گدایش»

گدفتنر .‌‌‌«توحیر گدایی‌»آرمانی‌عقلانیت،‌عنوان‌و‌مضامین‌نا د‌به‌شدای ‌‌«تمییزمحوری»ح اقتی‌عقلانیت،‌عنوان‌

ه‌و‌مضرامین‌نرا د‌بر‌‌‌‌«محروری‌اعتر ال‌»فات،‌مضامین‌نا د‌به‌شدای ‌ زم‌و‌ح اقتی،‌عنوان‌ل‌همچنین‌در‌ساحت

گدفتن .‌در‌ساحت‌اعمال‌نیز‌مضامین‌نا د‌به‌شدای ‌ زم‌و‌حر اقتی،‌‌‌«گداییتعالی»آرمانی‌عقلانیت،‌عنوان‌شدای ‌

گدفتنر .‌در‌ن ایرت‌برا‌‌‌‌‌«یگدایر‌احسران‌»آرمانی‌عقلانیت،‌عنروان‌‌و‌مضامین‌نا د‌به‌شدای ‌‌«محوریع الت»عنوان‌

‌سلامی‌بدای‌م یدیت‌دولتی‌در‌ابعاد‌مذکور‌ارائه‌گددی .های‌عقلانیت‌اتحتیل‌شب ه‌مضامین‌حالته،‌س م‌یاری

‌.،‌عقلانیت‌در‌م یدیتیاسلام‌تیدیم ‌،یادار ‌عموم‌،یدولت‌تیدیم ‌،یاسلام‌تیعقلان‌:ها كليدواژه
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 مقدمه

هقای  های عمومی در راستای تحقق  ارز  )اداره برنامه حوزه عمل عنوان به 1اداره امور عمومی

دهقد کقه حکقا  و    حکومت و دولت دارد. سقیر توقور تقاریش نشقان مقی     عمومی( قدمتی به درازای 

مقدیر   عنوان بهکردند و افرادی را پادشاهان برای اعمال اراده خود، نوعی دستگاه اداری طراحی می

 (.139-181: 1390)فرازمند،  گرفتندو خاد  عمومی در آن دستگاه به کار می

ای موالعاتی در این حقوزه شقکل گرفقت کقه بقا      اهمیت این بخش از نظا  سیاسی، عرصه بنا به

شهرت دارد. حاصقل ننقد دهقه عمقر     « موالعه اداره امور عمومی»یا « علم اداره امور عمومی»عنوان 

هفت نهضت مدیریتی بوده است  یریگ شکلان و دانشمندان حوزه اداره امور عمومی دنیا، صصمتخ

نقوعی ماقانی    هقا  نهضقت د. هرکدا  از این هستن موردتوجهای مورح و همچنان که هرکدا  در برهه

گیرند و مدیریت دولتی را های خاصی بهره میو از فنون و شیوه اندندیپاای دارند، به اصولی اندیشه

، 3، اداره امور عمومی جدید2از: مدیریت اداری اند عاارتها که این نهضت .کنندمی یپرداز مفهو 

، نهضت تلفیقی مقدیریت  6، مدیریت ارز  عمومی5، خدمات عمومی جدید4مدیریت دولتی جدید

با اتکا به سه دوگان اصلی شقامل دوگقان    ؛ که این هفت نهضتدولتی و اداره امور عمومی اسلامی

اند ، فضای مدیریتی خود را مشخص کرده«حکومت/جامعه»و  «عمومی/خصوصی»، «سیاست/اداره»

نیت، نوع رویکرد مدیریتی، نوع دولت، نوع های اساسی، نوع عقلاها، ارز هکه در پرتو این دوگان

 (.2-3:الف 1395، فرد ییاند )داناراهارد و نوع نگاه خود به مرد  را شکل داده

حاکمیت خود را در قالب محملی به نا  دولت اعمقال   که سیاسی یها نظا  از سویی هرکدا  از

اداره امور عمومی مملکت خویش رویکرد و راهاردی را در پیش گرفته که ماتنقی بقر   ، در اندکرده

تقوان گفقت اعتمقاد    (. لقذا مقی  33-35 :ب 1395 ،فرد ییاست )دانابوده  7عقلانیت به راجع یا هینظر

 جامعه به نظا  سیاسی در گرو میزان عقلانیت نظا  اداری آن حکومت است.

 

1. Public Administration 

2. Administrative Management 

3. New Public Administration 

4. New Public Management 

5. New Public Sevice 

6. Public Value Management 

7. Rationality 
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بقدین   (. 301: 2002 ،2تنانقزل اسقت )  1موضوعی فرارزشیموضوع عقلانیت در مدیریت دولتی 

معنی که در مقورد اهمیقت و مولوبیقت آن بحوقی وجقود نقدارد؛ موقرح کقردن موضقوعاتی نقون           

(، 1968) 4توسقط وبقر  « سقازمان عقلایقی  »(، 1957) 3توسط هربرت سقایمون « عقلایی یریگ میتصم»

 ییهقا  واژه(، و 1955) 7توسقط والقدو  « 6کقنش عقلایقی  »(، 1971) 5توسط آسترو « بازیگر عقلایی»

اندیشمندان و تحلیلگران قرار  موردپسند ننان آندلیل بر این گفتار است. مفهو  عقلانیت  آن مشابه

؛ 17: 1999 ،8کننقد )راتگقارز  توصیف مقی  تیحیمسگرفته است که حتی آن را با مقدسات متداول 

انقد  مفهو  در مدیریت دولت تأکید کردهپژوهشگران دیگری نیز بر اهمیت این  (.36: 1999 ،9ریان

منظور هریک از پژوهشگران از ایقن واژه   که نیااما با توجه به ؛ (2002، 10؛ شرورز3: 2002تنانزل، )

؛ 287: 2002، 12؛ ونتقریس 347: 2002، 11فقاکس اسقت ) از این مفهو  بسقیار متفقاوت    ها آنو تفسیر 

 «عقلانیقت »کقه مفهقو     ققدر  همقان نمقود کقه    توان ننین برداشتمی (68: 2004و دیگران،  13اولمز

 (.83: 1389و دیگران،  فرد ییباشد )داناپرابها  نیز می ،دارای اهمیت است

داند را دو سیاق از رفتار انسان می ها آنو  دهد یماز عقلانیت ارائه  یا دوگانه( تفسیر 1947وبر )

( 15عقلانیقت ارزشقی  ارز  )و دیگری نقاظر بقه    (14عقلانیت ابزاریهدف )-ناظر به وسیله که یکی

داند کقه  نیزهای بیرونی( و رفتارهای سایر افراد میهستارها )است. عقلانیت ابزاری را انتظارات از 

 هقا  آنشرایط و ابزار برای تحق  نتایجی که فقرد در راسقتای رسقیدن بقه      عنوان بهاز ننین انتظاراتی 

 یهقا  ارز نقه بقه برخقی    هاارزشی نیز بقه معنقای بقاور آگا   شود. عقلانیت می یبردار بهره کوشد یم

 کنقد. از اینکقه موفق  اسقت یقا خیقر تأکیقد مقی        نظر صرف بر نفس رفتارو درونی غیرمشروط است 

 

1. Meta-value 

2. Tenbensel 

3. Simon 

4. Weber 

5. Ostrom 

6. rational action 

7. Waldo 

8. Rutgers 

9. Ryan 

10. Schreurs 

11. Fox 

12. Ventriss 

13. Olmez 

14. Instrumental Rationality 

15. Value Rationality 
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عمققومی بققا  امققور عقلانیققت ابققزاری و ارزشققی، دو رویکققرد اصققلی در اداره عمققومی هسققتند. اداره 

انسقان   یطلا منفعت فرض شیپکند؛ پایاند به میتأکید  ییکارامحوریت عقلانیت ابزاری بر اولویت 

 موابقه  بقه دهد و از نقش فنی مدیران و اداره امقور عمقومی   است؛ فنون پژوهشی تجربی را ترجیح می

 فقرض  شیپق عمقومی بقا محوریقت عقلانیقت ارزشقی بقه       امقور   امقا اداره ؛ کنقد یک علم حمایت می

-عمومی تأکیقد دارد؛ علاقمنقد بقه رو     اهیخودوستی انسان پایاند است؛ بر پرور  روح خیر نوع

فلسقفه اداری   موابقه  بقه های پژوهش هنجاری است و بر نقش سیاسی مقدیران و اداره امقور عمقومی    

های بین این دو رویکرد است که در تغییقر و تحقو ت رشقته اداره عمقومی     نماید. تفاوتتأکید می

دولتقی از منظقر عقلانیقت، حقاکی از     بررسی سیر توور مکاتقب مقدیریت    رو نیازانمود یافته است. 

 (.47-66: 1397، 1دانگاست )نوسان مکاتب میان دو رویکرد ابزاری و ارزشی به عقلانیت 

نظریقه اداره امقور    1968را منتشر نمود تقا سقال   « موالعه اداره»( مقاله 1887) 2نوزمانی که ویلس

این مکتب که اصول آن ای پیدا نمود های اداره عمومی جایگاه برجستهعمومی سنتی در میان نظریه

 ییکقارا بر محقور ارز    ،( بود1911) 3( و تیلور1947وبر )همچون  یپردازان هینظرآرای  متناسب با

بقه معنقای علمقی خقود( بقود و نظقا        ) یتیریمقد رویکقرد  نمقود؛   یزیق ر هیق پادستگاه اداری خقود را  

 نگریسقت می رجوعارباب موابهبهو به مرد  نیز  دانستیمبوروکراسی را بهترین ساختار برای دولت 

ر سقال  (. د101-154: 1397دانقگ،  بقود ) گیری نسات به عقلانیت ابقزاری  دارای بارزترین جهت و

اول و انتشار مجموعقه مققا ت آن توسقط     4یعنی مصادف با برگزاری کنفرانس مینوبوروک 1968

عدالت اجتماعی، انتخاب شهروندی، که حامی  نهضت اداره امور عمومی جدید پدیدار شد 5مارینی

سیاست را  ،برخلاف نهضت اداره امور عمومی سنتی بود ومسئولیت اداری، و مشارکت شهروندان 

عقلانیقت  کقه حقاکی از تمرکقز آن بقر      (13-92: 1395، فقرد ییدانقا دانسقت ) با اداره می دهیتن درهم

 (.235-274: 1397دانگ، بود )ارزشی 

هایی همچقون نظریقه   بر خردمایهمورح شد و ( 1991) 6دنظریه مدیریت دولتی جدید توسط هو
سقااری  ، برونیساز کونک، یساز یخصوصوکیل به اصولی نظیر  -انتخاب عمومی و نظریه اصیل

 

1. Dong 

2. Wilson 

3. Taylor 

4. Minnowbrook 

5. Marini 

6. Hood 
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گرایش آن را به  بود کهو قراردادی کردن رابوه استخدامی کارکنان با سازمان و کارآفرینی معتقد 
از  (.155-208: 1397؛ دانقگ،  94-129: 1395، فقرد  ییداد )دانقا سمت عقلانیت ابقزاری نشقان مقی   

( بقا  2000) 1ی خدمات عمومی جدید توسقط دنهقارت  اوایل قرن بیست و یکم با مورح شدن نظریه
سقازمانی و   یقی گرا انسقان  مفاهیمی همچون شهروندی دموکراتیک، اجتماع و جامعه مقدنی،   اتکا بر

مققد  بقر   را    بقر کقارآفرینی و مقرد    مققد  را شقهروندی  شقد کقه  موقرح   مقدرن  پستاداره عمومی 
 (170-220: 1395، فقرد  ییدانست )دانامی حکمرانی یجا خدمت کردن بهرا وظیفه دولت  ووری  بهره

 .(304-325: 1397دانگ، است ) به عقلانیت ارزشی نهضت توجه اینکه حاکی از 

اندیشققمندان و هققای اخیققر نهضققت مققدیریت ارز  عمققومی جققای خققود را در میققان    در سققال
پردازان مقدیریتی بقاز کقرده اسقت کقه مقدعی اسقت هقدف مقدیریت دولتقی خلق  و تحقق               نظریه
تققلا  کققرد مققدلی تلفیقققی از  ( نیققز 2011) 3بورگققان .(1995، 2مققوراسققت )هققای عمققومی  ارز 
های این نهضت (. بررسی اصول و ارز 343-381: 1395، فرد ییداناهای پیشین ارائه دهد ) نهضت

بقرای ادغقا  و ترکیقب متقوازن      نظقران  صقاحب  مدیریت ارز  عمقومی حقاکی از تقلا    نهضت  و
 (.209-234: 1397دانگ، است )عقلانیت ابزاری و ارزشی 

 مبانی نظری و پيشينه پژوهش

 بيان مسئله
 ،عمومی خود یها یمش خطفلسفه سیاسی، دکترین و  بر اساسهر نظا  سیاسی ننانکه گذشت، 

. هر مکتب و رویکقرد در مقدیریت دولتقی    نموده استساماندهی آن  نظا  اداری خود را متناسب با
بینانه آن نظریه و رویکرد را های جهاناز عقلانیت هستند که به نوعی د لت تعایرمساوق به یک نیز 

ر موقال  نمایقد. بقه طقو   های متناسب با خود را تجقویز مقی  دهد و ارز های عملی نشان میدر عرصه
 هقدف »مادی و خالی از هرگونه مفهو  ارزشقی، منوق     ینیب جهانرویکرد عقلانیت ابزاری با نوعی 

نمایقد. در مقابقل، عقلانیقت    یا استخدا  بهترین ابزار بقرای رسقیدن بقه هقدف را تجقویز مقی       «وسیله
است بر روی  ای برای آن قائلها توجه داشته و جایگاه ویژهبینی خود به ارز ارزشی، که در جهان

 نماید.تمرکز می -وسیله یجا به -گذاری هدف ارز 

بقا   مشقابه کقه   باشقند هقا  هقا دارای برخقی مفقاهیم و ارز    برخی از نهضتممکن است اگرنه  
 

1. Denhardt and Denhardt 

2. Moore 

3. Bourgan 
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به طور کامقل متناسقب بقا رویکقرد اسقلامی       ها آناز  کدا  چیهاما  برسند،های اسلامی به نظر آموزه

از تعقالیم اسقلامی دریافقت    « عقلانیقت »نسات بقه   شانمله رویکردهای خود را از جناوده و خردمایه

ها و مکاتب بنابراین از منظر اسلامی، خلأ و کماودی که در بررسی توور تاریخی نهضت؛ اندنکرده

ها ازجمله مفهو  عقلانیت اسقت کقه   ای و اصولی آنهای اندیشهضعف بنیان، مدیریت دولتی است

اسقلا   مسئله اصلی این پژوهش، یافتن رویکقرد   رو نیازا نماید.متأثر می ، اقدامات دولت را نیزتاع به

  های آن برای مدیریت دولتی است.یاری( به عقلانیت و سهمالسلا  همی)آیات و روایات معصومان عل

دیققن ماققین اسققلا  کققه بخققش عمققده آن برگرفتققه از آیققات قققرآن کققریم و روایققات معصققومین 

دهد که است با تأکید بر روی مفهو  عقل و عقل ورزی، تعایری از این مفهو  ارائه می السلا  همیعل

شقناخت ایقن مفهقو  از دل آیقات و     لقذا  مند گردید. توان از آن در مدیریت دولتی اسلامی بهرهمی

تواند برای مدیریت دولتی داشقته باشقد مأموریقت    که می هایییاریروایات و مشخص نمودن سهم

 یاسقلام  تیق عقلان»بنابراین سؤال اصلی این پژوهش آن است که: ؛ دهدضر را شکل میپژوهش حا

 ییهقا یاریق داشتند نه سقهم   دیبر آن تأک السلا  همیعل یو ائمه هد یکه کلا  وح یتیعقلان ژهیو به

پاسش به پرسش اصقلی مسقتلز  پاسقش بقه دو پرسقش فرعقی اسقت کقه          «دارد؟ یدولت تیریمد یبرا

 از: اند عاارت

 السلا  نیست؟عقلانیت از منظر آیات و روایات معصومان علیهم .1

 یاری عقلانیت مذکور برای مدیریت دولتی نیست؟ سهم .2

 پيشينه بحث
است و از یک جناه مرتاط با مدیریت دولتی و  یا رشته انیمپژوهش حاضر، پژوهشی  ازآنجاکه

حصقول غنقای پیشقینه پقژوهش،      دلیقل  دیگر مرتاط با عقلانیت و علو  اسلامی اسقت، بقه   یا جناهاز 

 عنوان بهمرحله اول جستجوها ناظر  در انجا  گرفت. جستجو برای بررسی پیشینه بحث در دو مرحله

 «مدیریت دولتقی »، «عقلانیت اسلامی»، «اسلا »، «عقلانیت»همچون  ییها دواژهیکلاین پژوهش و با 

یافت شد که به بررسی عقلانیت در  ییها پژوهشگرفت که در این زمینه  صورت« اداره عمومی»و 

در مرحله دو  جستجوهای انجقا  شقده نقاظر بقر      آن پرداخته بودند. یها رشاخهیزمدیریت دولتی و 

عقلانیققت اسققلامی در ادبیققات سققازمان و مققدیریت یققا عقلانیققت در مققدیریت اسققلامی بققود کققه بققا   

سقازمان  »، «دیریت اسقلامی مق »، «مقدیریت »، «سقازمان »، «عقلانیقت اسقلامی  »همچون  ییها دواژهیکل
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بقود کقه عقلانیقت را در     ییها پژوهشاین مرحله از جستجو حاکی از  یها افتهیانجا  شد.  «اسلامی

شقده   نشقان داده  1جقدول  نظریات اسلامی سازمان و مدیریت تایین کرده بودند. نتایج جسقتجو در  

 است:

‌یدولت‌تیدیم ‌حوز ‌در‌یاسلام‌تیعقلان‌موضوع‌با‌گدفته‌انجام‌یهاپژوهش‌.1ج ول‌

 هایافته روش قالب سال نویسنده عنوان ردیف

1‌

بدرسی‌نقش‌

عقلانیت‌قدآنی‌

در‌سلامت‌

تصمیمات‌

م یدان‌و‌ارائه‌

یک‌الگوی‌

‌مف ومی

حی ر‌

‌تورانی
‌اسنادی‌مقاله‌1387

هرا‌و‌کراهش‌‌‌الگوی‌رشر ‌فضریتت‌‌

هررا‌در‌حرروز ‌مرر یدیت‌بررا‌رذیتررت

هررایی‌روی رردد‌اسررلامی‌بررا‌م لفرره‌

،‌توجره‌بره‌‌‌یری‌گدا‌)آخردت‌همچون‌

حیررات‌و‌مرردن،‌منررافع‌مررادی‌و‌‌‌‌

هررای‌مررادی‌و‌‌معنرروی،‌خسررارت‌

‌(معنوی

2‌

پددازی‌مف وم

های‌سازمان

محور‌و‌ایمان

بدرسی‌نقش‌

ها‌در‌توسعه‌آن

خ مات‌

اجتماعی:‌تبیین‌

نقش‌عقلانیت‌

‌هنجاری

احسان‌

‌رهبد
‌‌مقاله‌1391

محور‌تن ا‌با‌غتبره‌‌های‌ایمانسازمان

عقلانیررت‌هنجرراری‌قابررل‌توجیرره‌‌‌

عقلانیرت‌ابرزاری‌‌‌‌که‌یدرحالهستن ‌

ارائه‌خر مات‌اجتمراعی‌‌‌‌وجه‌چیه‌به

‌حیتوضداشتن‌سود‌‌در‌نظدرا‌ب ون‌

‌.کن ‌ینم

3‌

جایگا ‌

عقلانیت‌در‌

م یدیت‌

فدهنگی‌از‌نگا ‌

‌اسلام

احم رضا‌

‌خزایی
‌ن ارد‌مقاله‌1393

عوامل‌موفقیت‌مر ید‌فدهنگری‌کره‌‌‌‌

:‌انگیز ‌م ید،‌محتروای‌‌ان ‌از‌عبارت

هرای‌مر ید،‌ابزارهرای‌‌‌‌کار،‌ویژگری‌

‌فدهنگی،‌شیو ‌کار‌فدهنگی

4‌

دموکداسی‌و‌

عقلانیت‌

‌اسلامی

حمز ‌عتی‌

وحی ی‌

‌منش

‌ن ارد‌مقاله‌1394

ابتنرررای‌دموکداسررری‌اسرررلامی‌برررد‌

و‌دیگدخرررواهی‌و‌‌یررریگدا‌جمرررع

‌حاکمیت‌الله
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 هایافته روش قالب سال نویسنده عنوان ردیف

5‌

های‌د لت

عقلانیت‌قدآنی‌

‌ینگار‌خ در‌

‌عمومی

عتی‌دهقان‌

‌طدزجانی
1396‌

‌نامه‌انیپا

‌دکتدی

-د لت

‌پژوهی

هرا،‌عوامرل‌و‌ابعراد،‌‌‌‌مفاهیم،‌زمینره‌

هرا‌و‌مصرادیع‌عقلانیرت‌در‌‌‌‌ویژگی

سه‌ساحت‌بینش،‌گردایش‌و‌رفترار‌‌‌

‌مطدح‌ش  ‌است.

6‌

گزینش‌م یدان‌

و‌کارکنان‌از‌

منظد‌اسلام‌با‌

روی دد‌به‌

م لفه‌عقلانیت‌

‌عنوان‌بهال ی‌

کلان‌شاخص‌

‌یسا ر‌ستهیشا

نقی‌‌الله‌یول

‌ یسپورفد؛‌

‌محم 

موسوی‌

‌مق م

‌ن ارد‌مقاله‌1395

تقسیم‌دوگانه‌عقلانیت‌به‌عقلانیرت‌‌

ال رری‌و‌شرریطانی.‌تقسرریم‌عقلانیررت‌

ال ی‌به‌دو‌بخش‌عقلانیت‌ارزشی‌و‌

عقلانیت‌کاربددی.‌عقلانیت‌ارزشی‌

مشتمل‌بد‌سره‌دسرته‌عقرل‌نظردی،‌‌‌‌‌

عقرررل‌گدایشررری‌و‌عقرررل‌عمتررری.‌

کراربددی‌نیرز‌شرامل‌سره‌‌‌‌‌عقلانیت‌

محصول‌تخصص،‌تجدبه‌و‌قر رت‌‌

‌ت بید

7‌

بدرسی‌

کاربست‌

روایات‌نقصان‌

عقل‌در‌موضوع‌

‌م یدیت‌زنان

‌آقا‌یعت

‌پیدوز
‌ن ارد‌مقاله‌1395

روایات‌حاکی‌از‌کاستی‌عقل‌زنران‌‌

در‌کشررررم ش‌بررررا‌عواطرررر ‌و‌‌

ترا ‌‌‌غالبرا ‌باش ‌کره‌‌احساسات‌می

ن ارنرر .‌‌‌بدابررد‌آن‌را‌‌مقاومررت‌در‌

دلیل‌ضع ‌سن ‌روایرات،‌‌منت ی‌به‌

ورود‌‌ارجحیرت‌توان‌بره‌‌ح اکثد‌می

اجتماعی‌ح م‌‌یها‌تیدیم زنان‌به‌

‌د.کد

8‌

ابزارهای‌

شناخت‌در‌

م یدیت‌

‌اسلامی

محسن‌

‌منطقی
‌مقاله‌1395

-تحتیتی

‌تولیفی

در‌دانررش‌‌مورداسررتفاد ابزارهررای‌

تررد‌و‌مرر یدیت‌اسررلامی‌گسررتدد ‌‌

تد‌از‌دانش‌م یدیت‌است‌کره‌‌جامع

عقترری،‌تجدبررری،‌‌‌:انرر ‌از‌‌عبررارت‌

‌وحیانی،‌ش ود،‌مدجعیت‌و‌شیوع.

9‌

طداحی‌الگوی‌

چن ‌سطحی‌

عقلانیت‌در‌

عب الحسین‌

نیسی؛‌عادل‌

آذر؛‌عباس‌

مقبل‌با‌

‌مقاله‌1396
تحتیل‌

‌محتوا

گدایری‌و‌‌ابعاد‌عقلانیت‌شامل:‌حرع‌

‌بدنامهحع ریزی‌راهبرددی،‌‌محوری،

محرروری،‌محیطرری،‌اخررلا عرر الت‌
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 هایافته روش قالب سال نویسنده عنوان ردیف

سازمان‌با‌

‌روی دد‌اسلامی

عدض؛‌

نقی‌‌الله‌یول

‌پورفد

رهیافررت‌عتمرری،‌رفتررار‌شرر دون ی‌

اجتمررراعی،‌مشرررورت،‌عررر الت‌‌‌

‌کیفیت،‌م یدیت‌دانش‌،سازمانی

10‌

کارکدد‌نظدیه‌

عقلانیت‌

سیاسی‌در‌

انقلا ‌اسلامی‌

ایدان‌مبتنی‌بد‌

ان یشه‌و‌عمل‌

ح ومتی‌امام‌

‌ینیخم

جلال‌

درخشه؛‌

‌یم  ‌ یس

‌موسوی‌نیا

‌مقاله‌1397
تولیفی‌

‌تحتیتی

های‌عقلانیت‌در‌منش‌سیاسی‌م لفه

:‌توجره‌بره‌‌‌ان ‌از‌عبارتامام‌خمینی‌

رش ‌مادی‌و‌معنوی‌جامعه،‌الردار‌‌

بد‌ماهیت‌اسلامی‌نظرام،‌توجره‌بره‌‌‌‌

‌الولعنالد‌مددم محروری‌‌‌سا ری،

‌در‌امور

11‌

عقلانیت‌

م یدیت‌

‌ج ادی

محم عتی‌

نیک؛‌حسنی

مجی ‌

‌پور‌مختاریان

‌مقاله‌1397

تحتیل‌

محتوای‌

‌کیفی

:‌ان ‌از‌عبارتابعاد‌عقلانیت‌ج ادی‌

هرایی‌همچرون‌‌‌عقل‌نظدی‌با‌م لفره‌

اعتقرراد‌برره‌جنررگ‌حررع‌و‌باطررل‌و‌‌

عقرل‌عمتری‌‌‌‌رحمت‌خاص‌ال ی‌و

‌محروری،‌هایی‌همچون‌دینبا‌م لفه

بره‌عوامرل‌مرافو ‌طبیعری‌و‌‌‌‌‌‌توجه

و‌عقل‌کنشی‌شامل‌‌مبارز ‌با‌دشمن

هررای‌خددمنرر ی،‌ایثررارگدی،‌م لفرره

-،‌مسرلته‌پیردو‌‌-رابطه‌سازن  ‌رهبد

من ی،‌بدخورد‌لحیح‌محوری،‌نظام

‌گدیبا‌دشمن‌و‌تلا 

 

 یطرزجقان پیشینه به این پژوهش از حیث موضوع و رو ، رسقاله دکتقری دهققان     نیتر کینزد

گقذاری عمقومی پرداختقه اسقت.     مشقی در خقط  پژوهی عقلانیت قرآنقی به د لت ( است که1396)

تفاوت آن با پژوهش حاضر آن است که در گستره جامعه پژوهش خود تنها به آیات ققرآن کقریم   

. ققرار داده اسقت   مقدنظر نیز  ( راالسلا همیعلاین پژوهش، روایات معصومان  که یدرحالاکتفا کرده 

ت اسقلامی از محتقوای   هقایی جهقت فهقم عقلانیق    ( پقژوهش 1398و  1397نگارنقده )  ،در این راسقتا 
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اما در ایقن پقژوهش کقه    ؛ ای از عقلانیت اسلامی ارائه دادروایات معصومان انجا  و نارنوب اولیه

مستخرج از رساله دکتقری نگارنقده اسقت بقا افقزایش وسقعت و عمق  پقژوهش، عقلاوه بقر توسقعه            

یز پرداختقه شقده   مدیریت دولتی ن های آن براییارینارنوب اولیه عقلانیت اسلامی به تایین سهم

 است.

 ادبيات موضوع
ساس عقلانیت در مدیریت دولتی  گرفته و قرار یموردبررسدر این بخش ابتدا مفهو  عقلانیت 

نهایت جایگاه ماحث عقلانیت در مدیریت دولتی و به تاقع   درتا  شود یمبه بحث و بررسی گذاشته 

 آن نارنوب مفهومی پژوهش روشن گردد.

 تيعقلان

 و دادن پیونققد عربققی اسققت کققه در کتققب لغققت، معققانی مختلفققی نققون امسققاک،ای  عقققل واژه

داشتن، بستن و گره زدن، دانش، درک فهم حقای  اشیاء و تمییز ح  و باطل و حسن و قایح نیز  نگه

؛ 459-466: 11ج ، ق 1410؛ ابقققن منظقققور،578 ص ،1373بقققرای آن شکرشقققده اسقققت )راغقققب، 

 5، ج 1407 ؛ الجوهری،29: 5ج ، 1364؛ قرشی، 1253د، ؛ خلیل ابن احم9520: 1362فیروزآبادی، 

(. برخی، این معانی مختلقف را بقه   370: 3ج ، 1341 ؛ دهخدا،70: 4، ج ق 1389 ؛ ابن فارس،1769:

-16: 1391اند )کرمقانی،   ی جلوگیری کردن و ربط دادن )نسات دادن( ارجاع داده دو معنای عمده

، 1( ،Wisdom)2( ،Reason)3(Intellect) ایی نققونهقق (. همچنققین در زبققان  تققین نیققز واژه  14

(Rasio)4( ،Logos)5 کاررفتققه اسققت. همچنققین مشققتقاتی نققون در معنققای عقققل بققه Rasional, 

 

 مقصود، مفاد( ،یمذاکره(، )معن ز ،یاطلاعات، ارتااط، آم ی درک و عقل(، )نوع اطلاعات، ماادله ی . )هو ، فهم، قوه1

 خدا( یبه معنا هودیو خردمند(، )با حروف بزرگ در  می(، )آد  حک مانهیو دانش(، )گفتار حک یی. )حکمت، عقل، دانا2

 حیبرهان، بحث کردن، توض ل،یعلت، عقل، شعور، استد ل، دل ،یارضا، خوشنود ساز ،یحساب پس ده ل،یدل ی . ارائه3

 دادن

از حساب سر درآوردن و  یمعنا جاًیآن شمار  و حساب کردن بود و تدر یکه اصل معنا oitarی نی. مشت  از لفظ  ت4

 استد ل از آن ساخته شد ی آوردن و قوه لیدل

 )نسات(، Ratio جواب دادن(، ،ی)شکر علت، حساب پس ده Accunt کاررفته است: به لیش یکلمه در معان نی. ا5

Reason ،)عقل( toemugrt ،)بحث کردن( Discourse  ،)گفتمان(Saying گفتار(.) 
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Intellectual ،به معنای عقلی Wise  به معنای عاقل وReasonable    باشقد   به معنقای عقلایقی مقی

 (.20-22: 1382)منصورنژاد، 

هقا، و تشقخیص    عقل در مفهو  و کارکرد، بقر تشقخیص حق  و باطقل در اندیشقه      که آنحاصل 

ها و عملکردهقا، و کنتقرل و مهقار نفقس و منقع آن از       منفعت و ترجیح آن بر شر و ضرر در خصلت

شور  و طغیان علیه تشخیص و ترجیح عقل و استقرار قلب بر امقر احسقن مقورد گقزینش )تحقق       

شقده د لقت    یج قوای درون و برون جهت تحق  امر احسن گقزینش یقین ملاز  ایمان( و عز  بر بس

کند. لذا تشخیص ح  و خیر و منفعت جزء اولیه مفهو  عقل، و ترجیح ح  بر باطل و خیر بر شر  می

الح صق  و منفعت بر ضرر، جزء ثانویه و مورد تأکید معنی عقل و تحق  ایمان و خلق  حسقن و عمقل   

 (.11: 1390ی طایعی آن است )نقی پورفر، نتیجه

هقای دانشقی همچقون    در سقایر حقوزه   جیتقدر  بقه مفهو  عقلانیت ابتدا در فلسفه مورح بقود امقا   

توان می رو نیازا(. 2021 1کناف و اساون،) افتیروانشناسی و علو  زیستی و علو  اجتماعی تسری 

اسقت  ای داشقته  های مختلف علو  اجتماعی بقه بحقث از عقلانیقت رشقد فزاینقده     گفت علاقه رشته

 (.2018، 2کراسک و لوسچمن)

مفهو  عقلانیت، این مفهو  در علو  اجتماعی تعایری متفاوت از آنچه در  با تأملات ماکس وبر

 یفلسقف شناختی بقا اصقولاح   فلسفه وجود دارد پیدا نمود. وبر میان مفهو  عقلانیت از دیدگاه جامعه

را نااید با اصولاح عقلانیقت موجقود در   بنابراین مفهو  عقلانیت وبری ؛ تفاوت قائل شد« عقلانیت»

یرورت انسانی در فرآیند ترقیّ جهانی است و فرجا  آن پیروزی عقلی است که ص تاریش که حاصل

خواهقد داشقت، اشقتااه     یدر پق لح و ... را صق برابری  معنای شکوفایی عدالت حقیقی، تقوای واقعی،

مشقترک، منوق  و دلیقل نسقات داده      کرد. عقلانیت فلسفی به معرفت به دست آمده از طریق  فهقم  

عقلایی  یده سازمانبلکه به معنای   منظور وبر از عقلانیت، دلیل و برهان نیست؛ که یدرحال. شود یم

که فرد در زندگی دنیایی خود جهت دستیابی به رستگاری کقه   صورت نیبدبه شیوه زندگی است. 

دانقد کقه   نیقت را کقنش و عملقی مقی    هدف زندگی است کنترل آگاهانه داشته باشد. در نتیجه عقلا

قرار دهد. واضح است که ننین عقلانیتی  موردسنجشهدف، وسایل و نتایج را به حساب آورده و 

یرورت انسقانی، شقکوفایی عقدالت و آزادی، تققدس و     صق شامل مقواردی همچقون دلیقل و برهقان     

 

1. frimK & nhrpr  
2. eoiarg & nrampuirr  
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سقازمان دادن زنقدگی   گردد. بلکه شقامل  ماوراءالوایعه، شناخت و ترقی اخلاق فردی یا جمعی نمی

بقا   هقا  انسقان شناخت دقیق  مناسقاات میقان     هیبر پاهای گوناگون، به وسیله تقسیم و همسازی فعالیت

و بقازدهی بیشقتر اسقت. ننقین عقلانیتقی خاصقیتی        ییکقارا ابزارها و محیوشان بقه منظقور تحصقیل    

گرایقی   صقص تخ، قابل محاساه، کاربردی و عمومی اسقت کقه نتیجقه    مند نظا غیرشخصی، مستمر، 

وبقر در کتقاب اقتصقاد و جامعقه میقان محاسقاه و       . باشقد  یمعلمی و فنی و عامل توسعه تمدن غربی 

عمقل   را صفتفت و وجه عمل عقلانی و دومی ص منزله بهاحتمال تفاوت قائل شده است و اولی را 

ابقزار بقا    بقرای درک انتخقاب   دار هقدف کنش  یها انیجر. وبر تعایر عقلانیت را داند یمغیرعقلانی 

 (.39-48: 1375آزاد ارمکی، داند ) یمبا ترین قوعیت اعتاار 

 داند یمانسان  رفتاررا دو سیاق از  ها آنو  دهد یماز عقلانیت ارائه  یا دوگانه ری( تفس1968وبر )

عقلانیت ارزشی( اسقت.  ارز  )و دیگری ناظر به  عقلانیت ابزاری(هدف )-ناظر به وسیله که یکی

کقه از   دانقد  یمق نیزهای بیرونی( و رفتارهقای سقایر افقراد    هستارها )ری را انتظارات از عقلانیت ابزا

 هقا  آنشرایط و ابزار برای تحقق  نتقایجی کقه فقرد در راسقتای رسقیدن بقه         عنوان بهننین انتظاراتی 

 یهقا  ارز بقه برخقی    آگاهانقه . عقلانیت ارزشی نیز بقه معنقای بقاور    شود یم برداری بهره کوشد یم

درونی غیرمشروط است که در رو  خاصی از رفتار مستتر است و مهم نیست که این ارز  از نوع 

از اینکقه موفق     نظقر  صقرف  این عقلانیت بر نفس رفتقار   ... باشد؛ و، مذهای یشناخت ییاایز اخلاقی،

 (.60-63: 1397دانگ، کند ) یماست یا خیر تأکید 

 یدولت تیریمد در تیعقلان

اجرای بنقد بقه بنقد و    است که به  (1936، 1دیماک«)نیستی و نگونگی دولت» یدولتمدیریت 

شقود  مقرتاط مقی   نظقا  اداره عمقومی  بقه شقاخه مجریقه    پرداخته و  (1887، 2قانون )ویلسون مند نظا 

که به وسیله سیاسقتمداران   گونه آنعمومی است  یمش خطهدف آن اجرای  ( که1937 ،3گیولیک)

 (.1957، 5؛ سایمون1948، 4وایتاست )ابلاغ شده 

(. اداره 1397دانقگ،  هسقتند ) عقلانیت ابزاری و ارزشی، دو رویکقرد اصقلی در اداره عمقومی    

 فقرض  شیپق کنقد؛ پایانقد بقه    تأکیقد مقی   ییکقارا عمومی با محوریت عقلانیقت ابقزاری بقر اولویقت     
 

1. Dimock 

2. Wilson 

3. Gulick 

4. White 

5. Simon 
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ن و اداره امور دهد و از نقش فنی مدیراانسان است؛ فنون پژوهشی تجربی را ترجیح می یطلا منفعت

عقلانیقت ابقزاری در مقدیریت دولتقی بقه معنقای        رو نیازا کند.یک علم حمایت می موابه بهعمومی 

 رایویق د اول؛ 2019، 1)سقارکر  .عقلانی برای دستیابی به اهداف سازمانی مدیریت دولتقی اس  یها راه

-نقوع  فقرض  شیپق اما اداره عمومی با محوریت عقلانیت ارزشقی بقه    .(2019، 2نیو فرانکل ریفورناس

هقای  اهی عمومی تأکید دارد؛ علاقمنقد بقه رو   ودوستی انسان پایاند است؛ بر پرور  روح خیرخ

فلسقفه اداری تأکیقد    موابقه  بقه پژوهش هنجاری است و بر نقش سیاسی مدیران و اداره امور عمقومی  

مون در تئوری عقلانیت محدود، متذکر شد که توان عقلی انسان الاته سای (.1397دانگ، ) دینمامی

شقفرن و  اسقت ) محدود  ،ابزار عنوان بههدف و نه  عنوان بهنه  نهیگزدر شناخت و انتخاب بهترین 

هقای بقین ایقن دو    تفاوت، مدیریت دولتی خصوصاً( که این مهم در مدیریت دولتی 2020دیگران، 

بررسی سیر توور  رو نیازارشته اداره عمومی نمود یافته است.  رویکرد است که در تغییر و تحو ت

مکاتب مدیریت دولتی از منظر عقلانیت، حاکی از نوسان مکاتب میان دو رویکرد ابزاری و ارزشی 

 نظران صاحب در حوزه علو  سیاسی و مدیریت دولتی بسیاری از (.1397دانگ، است )به عقلانیت 

یقت تفسققیر خقود را ارائقه نمققوده و انقواع دیگقری از عقلانیققت را      پقس از نققد تفسققیر ابقزاری عقلان   

 ارائه گردیده است. 2جدول ها در خلاصه آناند که کرده یساز مفهو 

‌یدولت‌تیدیدر‌م ‌تیانواع‌عقلان‌.2ج ول‌

 توضيح عنوان عقلانيت

عقلانیت‌

‌عمومی

بره‌طرور‌ناعاد نره‌‌‌‌زنر گی‌اجتمراعی‌را‌‌‌‌است‌که‌عقلانیت‌ابزاریروی ددی‌انتقادی‌نسبت‌به‌

نروین‌‌‌یهرا‌‌رو و‌برا‌تککیر ‌برد‌‌‌‌‌کنر ‌‌یمده ؛‌این‌عقلانیت‌تف د‌عمومی‌را‌تشویع‌ش ل‌می

‌(.‌2002،ونتدیس)‌کن ‌یمه ایتگدی،‌از‌پژمدد ‌ش ن‌ش دون ان‌از‌لحاظ‌سیاسی‌جتوگیدی‌

‌عقلانیت‌غنی

کتی‌و‌مب م‌برد‌اهمیرت‌دانرش‌مف رومی‌و‌همردا ‌برا‌‌‌‌‌‌‌‌یها‌دانشتوجه‌به‌‌یجا‌بهعقلانیت‌غنی‌

در‌کنار‌ملاحظرات‌‌‌دائما و‌اه اف‌بای ‌‌ها‌ارز که‌‌دارد‌یمو‌بیان‌‌کن ‌یمشواه ‌و‌قدائن‌تککی ‌

‌(.‌2002،شدورز)باش ‌‌موردتوجه‌یمش‌خ مدبوط‌به‌

 

1. Sarker 

2. De Oliveira Fornasier& Franklin 



 

 

 1400زمستان ، 4، شماره 29سال  علمی مدیریت اسلامی نشریه/  18

 

 توضيح عنوان عقلانيت

عقلانیت‌

‌ارتباطی

از‌عقلانیت‌است‌و‌نق ‌عقلانیت‌ابزاری‌را‌با‌نقر ‌شیششر گی‌آن‌بیران‌‌‌‌‌یبع ‌تکمنتق ‌تفسید‌

کره‌عقلانیرت‌بره‌‌‌‌‌کن ‌یم.‌ب ین‌تدتیب‌او‌با‌ارائه‌نظدیه‌کنش‌ارتباطی‌این‌ای  ‌را‌مطدح‌کن ‌یم

‌(.1،1984هابدماس)‌گددد‌یبدمیک‌کنش‌و‌عمل‌تن ا‌اشار ‌ن ارد،‌بت ه‌به‌ارتباط‌و‌تعامل‌

عقلانیت‌

‌انتقادی

‌ای‌ازشریو ‌‌وانتقادی‌در‌هد‌رشته،‌جایگزین‌کددن‌رو ‌اثباتی‌با‌رو ‌نق ی‌اسرت‌‌عقلانیت‌

که‌ویژگی‌بارز‌آن‌تعقل‌دربار ‌امور‌مختت ‌و‌آمادگی‌بدای‌گرو ‌سردددن‌‌‌ده ‌ارائه‌میتف د‌

هاسرت‌‌‌آنهای‌نقادانه‌و‌جستجو‌بدای‌یرافتن‌اشرتباهات‌خرود‌و‌درس‌آمروختن‌از‌‌‌‌‌به‌است  ل

‌(139-1390‌:165دان،بختیار‌نصدآبادی‌و‌دیگ)

عقلانیت‌

‌جوهدی

کن ‌که‌عقلانیت‌بای ‌بدخاسته‌از‌ذات‌و‌جوهد ‌انسرانی‌باشر ،‌برد‌‌‌‌عقلانیت‌جوهدی‌عنوان‌می

را‌‌مر ار‌‌ارز ایرن‌عقلانیرت‌اعمرال‌‌‌‌‌.این‌اساس،‌الول‌ارزشی‌ه ایتگد‌انسران‌خواهنر ‌برود‌‌‌

آم  ،‌این‌نوع‌از‌اعمال‌مبتنی‌بد‌اسرتان ارهای‌‌‌به‌دستکه‌ب ون‌ملاحظه‌نتایج‌‌کن ‌یممشخص‌

:‌‌4،1980کرالبدن‌؛‌‌2017‌:3و‌دیگردان،‌‌3برولیس‌؛‌205-2،‌1988‌‌:207ریسچدهستن ‌)اخلاقی‌

15-12.)‌

‌عقلانیت‌حقیقی

مر ل‌عقلانیرت‌‌‌‌.ددیر‌گ‌یمر‌‌در‌نظرد‌عقلانیت‌حقیقی‌عقلانیت‌ابزاری‌و‌عقلانیت‌ه ف‌را‌باهم‌

‌یهرا‌‌ارز خصروص‌تجسرم‌‌‌‌هبر‌)‌یمذهبو‌روان‌انسانی‌و‌‌،‌روحیفتسفحقیقی‌از‌لحاظ‌ابعاد‌

کره‌رفترار‌انسران‌عقلایری‌‌‌‌‌‌کنر ‌‌یمر‌عنروان‌‌.‌اسرت‌‌تد‌یمنطق‌متعالی(‌نسبت‌به‌مفاهیم‌اقتصادی

مشرخص‌کرددن‌‌‌‌به‌دنبال.‌2و‌اه اف‌او‌را‌منع س‌کن .‌‌ها‌ارز .‌1زید‌را‌دارد:‌‌یها‌مشخصه

.‌پیام های‌بتن م ت‌رفتار‌انسان‌را‌م نظد‌قردار‌‌3چیزی‌باش ‌که‌ب تدین‌مورد‌بدای‌انسان‌باش .

.‌خوشحالی‌و‌شادمانی‌واقعی‌را‌بدای‌او‌به‌همردا ‌داشرته‌‌‌5.‌اخلاقیات‌را‌ملاحظه‌کن .‌4ده .‌

‌(.7،‌1999بی ‌و‌بی ؛‌6،‌2008تومد‌؛5،‌2006شاکون)باش ‌

 

3. Habermas 

1. Rescher 

2. Bolis 

3. Kalberg 

4. Shakun 

5. Tomer 

6. Beed and Beed 
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 توضيح عنوان عقلانيت

عقلانیت‌

‌اخلاقی

مرددم‌آن‌‌‌مورداحتداممعناست‌که‌هد‌جامعه‌بشدی‌دارای‌الول‌و‌قواع ‌اخلاقی‌بود ‌که‌ب ین‌

قردار‌‌‌مر نظد‌خود‌‌یها‌یمش‌خ جامعه‌را‌در‌‌مورداحتدام‌یها‌ارز جامعه‌است‌و‌دولت‌بای ‌

‌،سرنای ر‌و‌دیگردان‌‌اکنر ‌)‌‌یمر‌‌دار‌خ شره‌مشدوعیت‌نظام‌سیاسری‌را‌‌‌ها‌آنده ‌زیدا‌تخطی‌از‌

2006).‌

عقلانیت‌

‌اقتصادی

کره‌ابرزار‌پاسره‌بره‌نیازهرا‌محر ود‌اسرت‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌شرود‌‌یمعقلانیت‌اقتصادی‌از‌این‌حقیقت‌ناشی‌

.‌پاسه‌گفرت‌‌توان‌یمهدچق ر‌از‌ابزارهای‌در‌دستدس‌استفاد ‌ب تدی‌شود،‌نیازهای‌بیشتدی‌را‌

‌که‌شامل‌کارآم ی‌اقتصاد‌خدد‌و‌اقتصاد‌کلان‌شون ‌یمعنالد‌این‌عقلانیت‌به‌دو‌دسته‌تقسیم‌

‌(2002اسنتن،‌)کدد‌اقتصادی‌توجه‌‌یها‌ز یانگبه‌الول‌اقتصادی‌و‌‌بد‌اساس‌آن‌بایستمیکه‌

‌عقلانیت‌سیاسی

‌یمتقاع سازبد‌اساس‌این‌تفسید‌از‌عقلانیت،‌ماد ‌اولیه‌عتم‌سیاست‌و‌م یدیت‌دولتی،‌ق رت‌

جامعره‌را‌از‌‌اسرت‌کره‌‌‌‌یگرذار‌‌قرانون‌و‌قر رت‌‌‌یدهر‌‌یرأ‌یهرا‌‌هیر‌روطدف‌مقابل‌به‌وسریته‌‌

ی ی‌از‌عنالد‌این‌عقلانیت‌این‌است‌که‌دولت‌بتوانر ‌‌.‌ ینما‌یمدی تاتوری‌و‌الیگارشی‌حفظ‌

عنصد‌دوم‌عقلانیت‌سیاسری‌‌.‌در‌عین‌ادعای‌بدابدی،‌توزیع‌نابدابد‌منابع‌مختت ‌را‌بدقدار‌سازد

عنصرد‌‌‌و‌کنر ‌‌یمر‌گذاری‌توجره‌‌‌یمش‌خ موجود‌در‌فدآین ‌‌یها‌گدو به‌استمدار‌ق رت‌فدد‌یا‌

سوم‌در‌این‌عقلانیت،‌به‌ی دارچگی‌جامعه‌و‌مشارکت‌جمعی‌در‌حل‌مسرائل‌عمرومی‌توجره‌‌‌‌

‌(2002اسنتن،‌.‌)کن ‌یم

‌عقلانیت‌قانونی

‌تهیوسر‌‌نیبر ‌بد‌اساس‌این‌نوع‌از‌عقلانیت،‌دولت‌در‌پی‌توجه‌بره‌الزامرات‌قرانونی‌اسرت‌ترا‌‌‌‌‌‌

اوین‌عنصد‌ایرن‌نروع‌عقلانیرت‌بدابردی‌در‌‌‌‌‌.‌در‌رفتارهای‌دولت‌رعایت‌شود«‌اطمینان‌قانونی»

سرامان‌دادن‌‌.‌کنر ‌‌یمر‌بدابردی‌را‌توجیره‌‌‌‌در‌مرورد‌پیشگا ‌قانون‌اسرت‌کره‌ادعرای‌ح ومرت‌‌‌‌‌

امنیرت‌‌»را‌قانونی‌عنصد‌دوم‌این‌عقلانیرت‌اسرت‌کره‌آن‌‌‌‌‌یها‌مجموعهاجتماعی‌در‌‌یها‌  یپ 

ینان‌یرافتن‌از‌وجرود‌‌‌عنصد‌سوم‌جتوگیدی‌از‌انجام‌عمل‌خودسدانه‌و‌یا‌اطم.‌ن یگو‌یم«‌قانونی

باشر ‌‌م مرل‌دیگرد‌عنالرد‌‌‌‌‌توانر ‌‌یمر‌ح اقل‌درجه‌خددمن ی‌در‌اق امات‌ح ومت‌است‌که‌

‌(2002‌:329اسنتن،‌)

-عقلانیت‌حدفه

‌عتمی()‌یا

،‌دانرش‌‌شرود‌‌یمر‌قدار‌دادن‌دانشی‌که‌از‌تجدبیات‌عتمی‌کسب‌‌م نظداین‌عقلانیت،‌‌بد‌اساس

‌یسرنج‌‌ام ران‌مختتر ‌و‌توجره‌بره‌‌‌‌‌یهرا‌‌حوز و‌‌ها‌بخشعمتی‌در‌مورد‌الگوهای‌رفتاری‌در‌

همچنرین‌در‌ایرن‌نروع‌‌‌‌.‌دولتی‌عقلایی‌اسرت‌‌یمش‌خ یک‌‌یها‌فدض‌شیپم اخلات‌دولت‌از‌

بخش‌محور‌‌یها‌شاخه‌،جامعه،‌عتوم‌ارتباطات‌یشناس‌روان،‌ها‌سازمان‌یشناس‌جامعهعقلانیت،‌

روی‌اقر امات‌‌‌تقلا مسر‌ایرن‌عتروم‌‌‌.‌کننر ‌‌یمر‌عتوم‌اجتماعی‌و‌دانش‌فنی،‌نقش‌م می‌را‌ایفاش‌

‌(2002اسنتن،‌)دارن ‌واقعی‌ت یه‌
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، بقه  های مورح شده در مدیریت دولتیعقلانیت میاندر دهد که مرور ادبیات موضوع نشان می

مقوله عقلانیت دینی کمتر اشاره شده است. اگرنه شاید بتوان این عقلانیت را در عقلانیت اخلاقی 

راهنمای عمل انسان، در خود نقوعی   موابه به. دین شود یمجستجو کرد بین آن دو مرزهایی مشاهده 

را تحت تقأثیر   ها تیعقلانتحق  آن عقلانیت در زندگی بشر سایر  رسد یمعقلانیت دارد که به نظر 

 .(43: 1395، فرد ییدانادهد )قرار می

 پژوهش روش
( فلسفه رو  این پژوهش، شیقل پقارادایم تفسقیری جقای     2009) 1ساندرزپژوهش   مواب  با پیا

طی آن سعی شده است که مضامین کلیدی عقلانیت از آیات قرآن کقریم و روایقات    نراکه ؛دارد

 2شناسققایی و تحلیقل و تفسققیر گققردد. رویکققرد ایقن پققژوهش نیققز اسققتفها    السققلا  همیعلققمعصقومان  

منوق  و نگقر  آیقات و روایقات بقه       او ً؛ یعنی سعی شده است تا 3( است127: 1397محمدپور، )

 

1. Saunders 

2. Abduction 

 اتیآ و ثیاحاد دل از که صورت نی. بداست گرفته صورت مضمون لیتحل رو  یساز ادهیپ قالب در استفها  کردیرو یریکارگ . به3

 نیا. است شده یبند صورت ت،یعقلان یامدهایها و پساحت ها، نهیزم شامل یمفهوم نارنوب کی ت،یعقلان به راجع متنوع و متکور

 نیمضام بتواند یمتفاوت یالگو با گر،ید پژوهشگر است ممکن. ستین اتیروا و اتیآ موالع از پژوهشگر فهم و استنااط جز یزین الگو،

 .شود بیان می و استفها  یکاوپس  اس،یق استقراء، یکردهایرو تفاوت انیب به ادامه در. دهد وندیپ گریکدی با را اتیروا و اتیآ

. مولاً است شده فیتعر  یمصادتک  تک موالعه اساس بر یکل حکم کی اثاات یمعنا به منو  علم در استقراءاستقراء:  کردیرو

 نیا اما؛ هستند اهیها سکلاغ همه جهینت در پس است؛ اهیس 1000کلاغ  و...  است، اهیس 2کلاغ  است، اهیس 1کلاغ  نون نکهیا

ها معلو  هستند ها و علتمعلول ،یاستقرائ کردیبا رو یهادارد. در پژوهش یتر افتهی توسعه یمعنا  یتحق رو  اتیادب در اصولاح

 منو  یول هستند موجودآتش )علتّ(  وآمده )معلول(  جو  آب. مولاً است مجهول دو آن انینوع و منو  رابوه م که یدرحال

 به آب آب، ظرف مجاورت در آتش دادن قرار هنگا  که است مشخص یعنی؛ ستین مشخص جو  آب و آتش انیم یارتااط

 طیدر شرا یمختلف یهاآب که شود یم کشف یزمان ارتااط نیا منو  افتد؟ یم اتفاق نیا نرا که ستین مشخص اما دیآ یم جو 

 درجه 100 یدما به آب که یزمان شود یم مشخص نکهیشود تا ا دهیها سنجآن یدما و شده داده قرار آتش مجاورت در مختلف

رساند موجب به جو  یم درجه 100 یدما به را آب که( رابوه نوع و)منو   لیدل نیا بهآتش )علت(  لذا. دیآ یم جو  به رسد یم

 همگن گریکدی با اجزاءاساساً  است، کل به جزءاز  حرکتاصولاحاً  که استقرا کردیرو در جهی. در نتشود یآمدن آب )معلول( م

 یامر را تیواقع که استگرا  اثاات فلسفه از متأثر کردیرو نیگردد. ایها صدق کند کشف مآن همه بر که یواحد قانون که هستند

 .داند یشمول( م جهان نیقوان قالبکشف )در  قابل و ینیع

 اهیها سکلاغ همه نکهیا. مولاً است یجزئ مصداق کی یبرا یکل حکم کی یتسر یمعنا به منو  علم در اسیق: اسیق کردیرو

. دارد یتر افتهی توسعه یمعنا  یتحق رو  اتیادب در اصولاح نیا اما؛ است اهیس xپرنده  جهینت در است؛ کلاغ xپرنده  هستند؛
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هایی که این عقلانیت در مدیریت دولتی دارد استفها  یاریسهم ازآن پسعقلانیت استفها  گردد و 

بقه بررسقی و تحلیقل مفهقو  عقلانیقت از دل آیقات و روایقات        ون ن پژوهش حاضر شود. همچنین

در  نراکهی این پژوهش نیز کیفی است  اغهص .استگیری بنیادی جهت دارایپرداخته شده است، 

های ایقن نگقاه در مقدیریت دولتقی اسقت. بقه       یاریآیات و روایات به عقلانیت و سهم  پی فهم نگاه

 گردد.ای محسوب میوهش از نوع کتابخانهها این پژداده یآور جمعلحاظ مأخذ 

 یبنقد  صقورت  این پژوهش، پژوهشی کیفی است کقه در آن از راهاقرد تحلیقل مضقمون بقرای     

                                                                                                                             
ها علت با معلول معلو  بوده و تنها معلول یو منو  و نوع رابوه علتّ ،یاسیق کردیبا رو یهاپژوهش درادامه پاورقی صفحه قال: 

 100 در آب نکهیا مانند؛ شوند یم استفاده ها دهیپد کنترل و ینیب شیپ تیماه با مسائل یبرا شتریب کردیرو نوع نیمجهول هستند. ا

 اگر پس. شود یم محسوب آب آمدن جو  علتّ برساند درجه 100 یدما به را آب بتواند یزیهر ن یعنی د؛یآیم جو  به درجه

 را آن بتواند که...  ای یبرق تریه آتش، همچون)علت(  یاست عامل ی)معلول( کاف میآور جو  به را آن میبخواه و میباش داشته یآب

 شناخته یماریب دنار که است یضیمر گر،ید موال. شود حاصل جو  آب تا میده قرار آن مجاورت در برساند درجه 100 یدما به

 .شود یو درمان م کند یآن را مصرف م یشده و دارو یاشده

منو  و نوع رابوه علتّ و معلول نگونه و از کجا حاصل شده است؟ در پاسش  کرد،یرو نیاست که در استفاده از ا نیسؤال مهم ا اما

منو   نییتا یبرا یشنهادیعنوان گزاره پ به هیوجود ندارد و لذا مفهو  فرض ینیشیپ یشمول قوع سؤال مورح شد که قانون جهان نیبه ا

-متأثر از فلسفه ابوال کردیرو نی. اافتیفرض تکامل  اسیبه ق کردیرو نی، عنوان ارو نیو نوع رابوه علتّ و معلول مورح شد و ازا

 .دانست یکشف نم قابل کامل صورت به را آنگرا  اثاات فلسفه برخلاف یول دانست یم ینیع یامر را تیگراست که واقع

علتّ و معلول، مجهول باشد از  انیو منو  و نوع رابوه م موجود و شناخته شده باشند و علّت معلول فقط اگر: یکاوپس کردیرو

 شواهد یسر کی و مقتول با لتق صحنه کی در کارآگاه کیشود. مولاً یآن دو عنصر استفاده م ییجهت شناسا یپس کاو کردیرو

 بتواند تا کند متصل گریکدی به ننان هوشمندانه یقیخود به طر یشهن یها را با الگوهاآن ستیبا یشود که میمواجه م ییهادهیپد و

 نیا وقوع منو  و الگو ،یگزارش یط و یکارشناس یها یبررس از پس جهینت در. دینما دایپ قتل ینگونگ و یینرا و قاتل از یسرنخ

 عوارض و شواهد یسر کی تنها که است ناشناخته یماریب نوع کی با پزشک مواجهه نه،یزم نیا در گرید موال. کند یم نییتا را قتل

 پزشک است ممکن راستا نیا در. است ناشناخته مشهود عوارض با علل آنارتااط  ینگونگ و آن علل اما استمشاهده  قابل آن از

 یسع که است یانتقاد فلسفه از متأثر کردیرو نیا. ردیگ بهره دهیپد نیا یکاو پس یبرا ییاستقرا و یاسیق یکردهایرو از یایترک از

 .باردازدها  آن انیم یارتااط منو  و مشاهده مورد یها دهیپد عوامل و علل به کند یم

 میها باشدهیاز پد یامجموعه انیها در مآن انیها و روابط مها، معلولعلتّ از ینظام دناال به  ،یکل صورت به اگر: استفها  کردیرو

 یهادهیپد مجموعه از را مذکور یالگو ستیبایم رو نی. ازامیکن جادیها ادهیپد انیم را ینظام نینن یشهن ییالگو با ستیبایم

-دهیپد ای مسائل به راجع ینید یهاآموزه پاسش فهم کرد،یرو نیا کاربرد بارز نمونه. میکن استفها  ایمشاهده شده استنااط، استنواق 

ازآنجاکه  میکن جادیا یسازمان اسلام یهینظر میخواهیم یاند. مولاً وقتنداشته وجود نید عیاست که در زمان تشر یامستحدثه یها

وجود  ینید یها در آموزه دهیپد نیراجع به ا یمیمستق یهاگزاره و نداشته وجود اسلا  نیما نید عیتشر زمان در سازمان دهیپد

 شهیر کردیرو نی. امیاستنااط کن ایاستنواق   استفها ،  اسلا  را راجع به سازمان، هینظر ،یاسلام یهااز مجموع آموزه میریندارد ناگز

 شده است. یمتجل رونیکه در ب داند یم یشهن یموابه الگوها را به تیدارد که واقع یریتفس میدر پارادا
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آیات و روایات استفاده گردیده است. تحلیقل مضقمون روشقی    محتوای مفهو  عقلانیت اسلامی از 

ین رو  فرآیندی برای کیفی است. ا یها دادهبرای شناخت، تحلیل و گزار  الگوهای موجود در 

کند هایی غنی و تفصیلی تادیل میپراکنده و متنوع را به داده یها دادهمتنی است و  یها دادهتحلیل 

و  هقا  داده(. واژه مضمون یا تم، مایّن اطلاعات مهمی درباره 153: 1391عابدی جعفری و دیگران، )

را نشقان   هقا  دادهاز  یا مجموعقه سؤا ت تحقی  است و تا حدی معنی و مفهقو  الگقوی موجقود در    

 یدهق  سقازمان و حقداقل بقه توصقیف و     شقود  یمیافت  ها داده. مضمون الگویی است که در دهد یم

، مضمون، ویژگی تکقراری  یطورکل به. پردازد یماز پدیده  ییها جناهمشاهدات و حداکور به تفسیر 

تجربه خاصی در رابوه با سؤا ت تحقیق    دهنده نشانو متمایزی در متن است که به نظر پژوهشگر، 

 (.159 :1391عابدی جعفری و دیگران، است )

نظران، عنقاوین   بحاص های به کار رفته در تحلیل مضمون و تنوع دیدگاهبا توجه به تنوع رو 

سقازی  الگوهقای متفقاوتی بقرای پیقاده     رو نیازاهای متفاوتی برای مضامین وجود دارد. بندیو طاقه

ل مضمون وجود خواهد داشت که الگوی انتخابی با توجه به هدف این پژوهش، الگوی رو  تحلی

در تحلیل به سه دسته عمقده   ها آن( است که مضامین را با توجه به نقش 2010) 1کینگ و هورکس

 مضقمون  (.65: 1400زاده و بنقی اسقد،   شقیش انقد ) بندی کردهکننده و کلیدی تقسیمکلان، یکاارنه

ای در متن است؛ مضمون یکاارنه کننقده مضقامین کلیقدی حقول     کلیدی ماین نکته مهم و برجسته

بخقش عمقدهای از مضقامین و     رنقده یدربرگو مضمون کلان  آورد یم گرد همیک محور مشترک 

مراحقل انجقا  رو  تحلیقل     (.160: 1391عابقدی جعفقری و دیگقران،    است )کدهای شناخته شده 

 :صورت گرفته است مضمون مواب  با الگوی

‌(‌1390‌:163گدان،یو‌د‌یجعفد‌یعاب مضمون‌)‌لیگام‌رو ‌تحت‌به‌گام‌ییاجدا‌مداحل‌.3ج ول‌

 اقدام گام مرحله

‌آشنا‌ش ن‌با‌متن‌-‌1تجزیه‌و‌تولی ‌متن:‌اول

 ها.‌م تو ‌کددن‌داد 1

 ها.‌مطالعه‌اولیه‌و‌مطالعه‌مج د‌داد 2

‌های‌اولیه.‌نوشتن‌ای  3

 

1. King & Horrocks 
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 اقدام گام مرحله

کررر های‌اولیررره‌و‌ایجررراد‌‌-2

‌ک گذاری

.‌پیشن اد‌چرارچو ‌ک گرذاری‌و‌ت یره‌قالرب‌‌‌‌‌4

 مضامین

 تدهای‌کوچک.‌تف یک‌متن‌به‌بخش5

‌هاهای‌جالب‌داد .‌ک گذاری‌ویژگی6

‌جستجو‌و‌شناخت‌مضامین‌-3

 .‌تطبیع‌دادن‌ک ها‌با‌قالب‌مضامین7

هرای‌ک گذاشرته‌‌‌.‌استخداج‌مضرامین‌از‌بخرش‌‌8

 متن

‌مضامین.‌پا یش‌و‌بازبینی‌9

‌تشدیح‌و‌تفسید‌متن:‌دوم

‌تدسیم‌شب ه‌مضامین‌-4

.‌بدرسرری‌و‌کنترردل‌همخرروانی‌مضررامین‌بررا‌‌‌10

‌ک های‌مستخدج

‌.‌مدتب‌کددن‌مضامین11

کننر  ‌و‌‌.‌انتخا ‌مضامین‌کتیر ی،‌ی دارچره‌‌12

‌کلان

‌.‌تدسیم‌نقشه‌مضامین13

‌.‌اللاح‌و‌تکیی ‌شب ه‌مضامین14

‌تحتیل‌شب ه‌مضامین‌-5
‌گذاری‌مضامیننامتعدی ‌و‌‌-15

‌تولی ‌و‌توضیح‌شب ه‌مضامین‌-16

‌ت وین‌گزار ‌-‌6تدکیب‌و‌ادغام‌متن:‌سوم

تتخیص‌شب ه‌مضرامین‌و‌بیران‌مختصرد‌و‌‌‌‌‌-17

‌لدیح‌آن

‌هااستخداج‌نمونه‌جالب‌داد ‌-18

مدتب ‌کددن‌نتایج‌تحتیل‌با‌س ا ت‌تحقیع‌‌-19

‌و‌مبانی‌نظدی

نوشررتن‌گررزار ‌عتمرری‌و‌تخصصرری‌از‌‌‌‌‌-20

‌هاتحتیل

 

اساساً ایقن دو مفهقو  از    ازآنجاکهدر مورد پایایی و روایی این تحقی  نیز  ز  به شکر است که 

هققای کیفققی از معیققار لحققاظ ماققانی فلسققفی ریشققه در پققارادایم کمققی دارنققد، پژوهشققگران پققژوهش

کننقد   جهقت ارجقاع بقه ارزیقابی کیفیقت نتقایج کیفقی اسقتفاده مقی         « اعتمادپذیری یا قابلیت اعتماد»



 

 

 1400زمستان ، 4، شماره 29سال  علمی مدیریت اسلامی نشریه/  24

 

های کیفقی،   بودن پژوهش اعتماد قابلبرای  3و گوبا 2(. از همین دسته، لینکلن10: 2000، 1توینینگ)

انقد.   را ارائقه کقرده   7یریپقذ  انتققال و  6یریپقذ  نقان یاطم، 5، تأییدپذیری4معیارهایی نون امکان اعتاار

 (693:  2008و دیگران،  8)سینکویچ

هقا از نظقر صقحت و    رای اطمینقان از تفسقیر معنقی داده   قابلیت اعتاار به معنای تلا  آگاهانقه بق  

 یهقا  افتقه یدرستی است. معتار بودن مربوط به اعتاار داخلی پژوهش است، یعنی درجه حقیقی بودن 

برای سنجش . (81: 1388محمدپور، است )بازتاب هدف پژوهش و واقعیت  ها افتهی که نیاموالعه و 

و مشقاهده مقداو ، بقازبینی توسقط      مدت یطو نرگیری های مختلفی همچون دتکنیک اعتاارمعیار 

در این پژوهش  ( که664-666: 1392بندی و... ارائه گردیده )طااطاایی و دیگران، همکاران، زاویه

بقه ایقن منظقور مقتن مصقاحاه و کقدهای اسقتخراج شقده بقه           .شقد  اسقتفاده  همکاران توسط بازبینی

کردنقد و در صقورت   مقی  اظهقارنظر آن  وسققم  صقحت دربقاره   هقا  آنارائه شد و  کنندگان مشارکت

 .گرفت یمو بررسی قرار  موردتوجهمغایرت، مراتب  هرگونهداشتن 

 عملاً آن هاییافته دهدمی نشان که است پژوهش گزار  کیفی عینیت دهنده نشان تاییدپذیری

 روند ارائه و هارو  ازیاستانداردس طری  از توانمی را دیتائ قابلیت .هستند هاداده بر ماتنی واقعاً و

 نتقایج  کقه  دهقد  یمق  نشقان  معیقار  این واقع در نمود. تضمین باشد یریگیپ قابل که طریقی به پژوهش

 پژوهشقگران  .(82 :1388 محمقدپور، ) ستین پژوهشگر یها دانسته پیش و ها هیفرض حاصل پژوهش،

 تشقریح  از اسقت  عاقارت  کقه  دهندمی قرار یموردبررس را تأییدپذیری پژوهش، حسابرسی طری  از

 فقراهم  منظقور  بقه  هقا  هیما درون یریگ شکل و تحلیل ،ها داده یآور جمع از اعم تحقی  مراحل کامل

 پقژوهش  انجقا   فراینقد  رو نیق ازا (.667 :1392 دیگقران،  و طااطاقایی ) پژوهش ممیزی امکان نمودن

 دیق تائ پقژوهش  جقا  ان نحقوه  صقحت  تقا  شد داده قرار پژوهش همکاران از تن نند اختیار در حاضر

 .گردد

 آنجقا  از موالعقه  یقک  هقای داده که جایی شناسایی توانایی از است عاارت یریپذ نانیاطم معیار

 

1. Twining 

2. Lincoln 

3. Guba 

4. Credibility 
5. Confirmability 
6. Dependability 
7. Transferability 
8. Sinkovics 
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 ایقن  گقر ید عاقارت  به. (81 :1388 محمدپور،) اندرفته کار به نوور و شده گردآوری نگونه آمده،

 معیار مشابه راآن  توان یم که است مشابه شرایط و ها زمان در ها داده تکرار قابلیت دهنده نشان معیار

 کفایقت  ارزیقابی  به قادر باید پژوهش خواننده ،گرید عاارت به دانست. کمی یها پژوهش در پایایی

 پژوهشقی  حسابرسقی  .باشقد  پژوهشقگر  یریق گ میتصم فرایندهای پیگیری طری  از شده انجا  تحلیل

 نرخقه  تواننقد مقی  دیگقر  محقققان  آن طقی  کقه  اسقت  پقذیری اطمینقان  معیقار  سنجش برای تکنیکی

 :1392 دیگقران،  و طااطاقایی ) نقد ینما پیگیقری  را اصقلی  محق  توسط شده انجا  هایگیری تصمیم

 خارجی ناظر یک توسط ها داده دقی  بررسی یعنی تحقی  حسابرسی رو  از پژوهش این در (.667

 .گردید استفاده پژوهش پذیریاطمینان سنجش جهت

 نقه  تقا  موالعقه  یهقا  افتقه ی که دارد این به اشاره و بوده بیرونی اعتاار مفهو  به شایه یریپذ انتقال

 گونقاگون  تجقارب  و هقا  دگاهیق د اسقت.  اسقتفاده  یقا  انتققال  قابقل  هقا جقا  یقا  هقا گقروه  دیگر در حدی

 قابلیقت  افزایش باعث تنوع حداکوری اصل همان یا پدیده یک مورد در مختلف کنندگان مشارکت

 همقه  ارائقه  در مناسقب  توصقیف  از اسقتفاده  پقذیری انتققال  ایجقاد  اولیه ابزار .گردد یم ها افتهی انتقال

 شقده  گرفته بهره آن از پژوهش این در که است 1ضخیم توصیف یا تحقی  فرایند با مرتاط جزئیات

 نحقوه  بسقتر،  از روشقنی  توصقیف  باید پژوهشگر ضخیم، توصیف در (.83 :1388 محمدپور،) است

 خواننقده  تقا  نمایقد  ارائقه  تحلیل فرایند و داده یآور جمع ،کنندگان مشارکت هایویژگی و انتخاب

 ارائقه  بقا  پژوهش این در نماید. قضاوت دیگر هایموقعیت در هایافته کاربرد قابلیت مورد در بتواند

 افزایش آن یریپذ انتقال قابلیت است شده سعی مناسب، یها قول نقل با همراه دقی  و غنی هاییافته

 یابد.

 پژوهش یها افتهی
الکترونیکی( گقردآوری گردیقده اسقت.    ) یاهای این پژوهش از اسناد و مدارک کتابخانهداده

و  3در سقایت مدرسقه فقاهقت    2در این راستا با مراجعه به نسخه الکترونیکقی کتقاب میقزان الحکمقه    

عقل هستند همچون لقب،   یمعنا همو  فیرد همهایی که جستجوی ریشه عقل و مشتقات آن و واژه
 

1. Thick Description 
 )ع(معصومان اتیمناع روا نیتر عنوان جامع انجا  شده به یهایبررس و خارگان مشورت با الحکمه زانیکتاب م .2

 .دیانتخاب گرد
2. http://lib.eshia.ir 
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هایی که معنای متضاد با عقل داشتند همچون جهل و حم  احادیوی حجر، نهیه، شکی و... و نیز واژه

روایقت بقرای مضقمون     491های مذکور بودند شناسایی و پس از بررسقی اولیقه،   که مشتمل بر واژه

آیه نیز از قرآن کریم شناسایی شد کقه حقاوی مضقامین راجقع بقه عققل        62یابی انتخاب گردیدند. 

کد با تکرار شناسایی گردیقد سقاس بقا ترکیقب و      834بودند. با تحلیل آیات و روایات یافت شده، 

نیقز بقا کدگقذاری     ازآن پقس کلیدی بدون تکرار شکل گرفت.  نمضمو 95تجمیع مضامین مذکور 

 یبنقد  صقورت  مضقامین کقلان   تقاً ینهاکننده شکل گرفت و هثانویه مضامین کلیدی مضامین یکاارن

اصقلی بقرای عقلانیقت شقد کقه شقامل        بُعقد  سه یریگ شکلگردید. تحلیل مضامین مذکور منجر به 

های عقلانیت نیز خود بقه سقه   ها و پیامدهای عقلانیت بود. مضامین مرتاط با ساحتها، ساحتزمینه

هقا نیقز خقود دارای دو    ردیدند که هریک از این سقاحت بندی گطاقه افعالفات و ، صاندیشه مؤلفه

دسته مضمون گردیدند که یک دسته ناظر به شرایط  ز  و حداقلی و دسته دیگر ناظر به شقرایط و  

 ای از تحلیل مضمون انجا  گرفته نشان داده شده است:نمونه 3جدول در  آرمانی بود.

‌مضمون‌انجام‌گدفته‌لینمونه‌تحت‌.4ج ول‌

كد 
متن
 

 كد منبع ترجمه متن
مضمون 

 كليدی

1‌

ر‌لَمّا‌‌السلام‌هیعنه‌عت

‌السلام‌هیسَکلَهُ‌أبو ُ‌عت

حِفظُ‌قَتبِکَ‌:‌ر العَقلِ عَنِ

‌.ما‌استَودعَتَهُ‌

ر‌در‌پاسه‌‌السلام‌هیامام‌حسن‌عت

به‌س ال‌پ ر‌بزرگوار ‌از‌او‌که‌

‌که‌نیا:‌خدد‌چیست؟‌فدمود‌

،‌یسدار‌یدلت‌آنچه‌را‌به‌او‌م

‌.نگه‌دارد

‌زانیم

،‌ج‌الح مه

‌510،‌ص‌7

‌ثابت‌ق م‌بودن‌1

http://lib.eshia.ir/27307/7/510/%D8%B9%D9%82%D9%84#_ftnref1
http://lib.eshia.ir/27307/7/510/%D8%B9%D9%82%D9%84#_ftnref1
http://lib.eshia.ir/27307/7/510/%D8%B9%D9%82%D9%84#_ftnref1
http://lib.eshia.ir/27307/7/510/%D8%B9%D9%82%D9%84#_ftnref1
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كد 
متن
 

 كد منبع ترجمه متن
مضمون 

 كليدی

4‌

رسولُ‌الله‌ِ‌لتى‌الله‌عتیه‌

المالُ‌یَ شِ ُ‌عَن‌:‌و‌آله‌

‌و‌لاحِبِهِ، عَقلِ مِق ارِ

‌تَ ُلُّ‌الحاجَةُ

‌و‌لاحِبِ ا، عَقلِ عَتى

‌تَ ُلُّ‌المُصیبَةُ

‌إذا‌لاحِبِ ا عَقلِ عَتى

‌یَ ُلُّ‌الغضََبُ‌و‌بِهِ،‌نزََلَت

‌لاحِبهِ عَقلِ عَتى

‌

:‌خ ا‌لتى‌الله‌عتیه‌و‌آله‌امبدیپ

ثدوت،‌از‌ان از ‌خدد‌لاحبش‌

و‌نیاز،‌نشانگد‌‌دارد‌یپدد ‌بدم

خدد‌لاحب‌نیاز‌است‌و‌

مصیبت،‌هدگا ‌بد‌کسى‌فدود‌

او‌را‌نشان‌آی ،‌میزان‌خدد‌

و‌خشم‌به‌میزان‌خددِ‌‌ده ‌یم

‌.شود‌یخشم‌کنن  ‌رهنمون‌م

‌

‌زانیم

،‌ج‌الح مه

‌540،‌ص‌7

‌

4.1‌

هوشیاری‌و‌

ع م‌غفتت‌

فدیفته‌ش ن‌

نسبت‌به‌)

‌(مال

4.2‌

ورزی‌‌‌‌قناعت

و‌دوری‌از‌

‌طمع

5‌

:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

کَیفِیَّرةُ‌الفِعلِ‌تَ ُلُّ‌عَتى‌

‌کَمِّیرةِ‌العَقلِ

‌تیفیک:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

‌.خدد‌است‌تیکار،‌نشانگد‌کم

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌540،‌ص‌7

5‌

عمل‌به‌حع‌

مبتنی‌بد‌)

(‌منطع‌و‌شدع

بد‌)جا‌‌و‌به

اساس‌

‌(موقعیت

6‌

:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

یسُتَ َلُّ‌عَتى‌عَقلِ‌الدَّجُلِ‌

‌بِالتَّحَتّی‌بِالعِفَّةِ‌و‌القَناعةَِ

‌

از‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

آراستگى‌مدد‌به‌زیور‌

‌توان‌یو‌قناعت،‌م‌یدار‌شتنیخو

‌به‌خدد‌او‌پى‌بدد

‌

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌540،‌ص‌7

‌

‌عفی ‌بودن‌6.1

6.2‌

قناعت‌ورزی‌

و‌دوری‌از‌

‌طمع
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كد 
متن
 

 كد منبع ترجمه متن
مضمون 

 كليدی

7‌

:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

یسُتَ َلُّ‌عَتى‌عَقلِ‌کُلِّ‌

امدِئٍ‌بِما‌یَجدی‌عَتى‌

‌لسِانِهِ

از‌سخنان‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

به‌میزان‌خدد‌‌توان‌یهد‌انسانى‌م

‌.او‌پى‌بدد

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌540،‌ص‌7

7‌

سخن‌گفتن‌

به‌حع‌

متناسب‌با‌)

(‌ دفیت‌عتمی

جا‌‌و‌به

متناسب‌با‌)

‌(موقعیت

9‌

:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

رَسولُکَ‌تدَجُمانُ‌عَقتِکَ،‌

و‌کِتابُکَ‌أبتَغُ‌ما‌ینَطِعُ‌

‌عَنکَ

فدستاد ‌تو‌:‌‌السلام‌هیعت‌امام‌عتى

بازگوکنن  ‌خدد‌توست،‌و‌

ات‌رساتدین‌سخنگوى‌‌نامه

‌.توست

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌540،‌ص‌7

9‌
اسو ‌بودن‌در‌

‌همه‌شلون

8‌

:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

یسُتَ َلُّ‌عَتى‌عَقلِ‌الدَّجُلِ‌

بِ َثدَةِ‌وقَارِ ِ،‌و‌حسُنِ‌

‌احتِمالهِِ

‌

بسیارى‌از‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

وقار‌مدد‌و‌بددبارىِ‌نی وى‌او،‌

‌.شود‌یبه‌خدد ‌پى‌بدد ‌م

‌

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌540،‌ص‌7

‌

8.1‌

وقار‌

‌یدار‌شتنیخو)

و‌آرامش‌

وی ی‌)‌ی اهد

‌(فقه

8.2‌
حتم‌و‌لبد‌و‌

‌دوری‌از‌عجته

11
‌

:‌عنه‌لتى‌الله‌عتیه‌و‌آله‌

أطاعَ‌التّه‌َ‌و‌‌مَن العاقِلَ إنَّ

إن‌کانَ‌ذَمیمَ‌المنَظدَِ‌حَقیدَ‌

‌الخَطدَِ

:‌پیامبد‌خ ا‌لتى‌الله‌عتیه‌و‌آله‌

خددمن ‌کسى‌است‌که‌خ ا‌را‌

رو‌و‌‌فدمان‌بدد؛‌گد‌چه‌زشت

‌.حقید‌باش 

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌527،‌ص‌7

11‌
و‌‌یدار‌نید

‌بن گی‌خ اون 
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كد 
متن
 

 كد منبع ترجمه متن
مضمون 

 كليدی

14
‌

‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

نِ‌عَ‌توََرَّعَ‌مَن العاقِلُ :

الذُّنو ِ،‌و‌تَنزََّ َ‌مِنَ‌

‌العُیو ِ

خددمن ‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

کسى‌است‌که‌از‌گناهان‌دورى‌

‌.پاك‌باش ‌ها‌بیکن ‌و‌از‌ع

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌527،‌ص‌7

14‌

دوری‌از‌

عیو ‌فددی‌و‌

‌اجتماعی

15
‌

‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

هِمَّةُ‌العاقِلِ‌تدَكُ‌:

إللاحُ‌‌الذُّنو ِ،‌و

‌العُیو ِ

همت‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

خددمن ‌تدك‌گناهان‌و‌بدطدف‌

‌.هاست‌بیکددن‌ع

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌527،‌ص‌7

15‌
ارزیابی‌و‌

‌اللاح‌عمل

18
‌

‌نیالعاب ‌نیالإمامُ‌ز

آدا ُ‌:‌‌السلام‌هیعت

...‌ العَقلِ العُتَماشِ‌زِیادَةٌ‌فی

‌مِن‌الأذى‌کَ ُّ‌و

‌العَقلِ کَمالِ

:‌‌السلام‌هیعت‌نیالعاب ‌نیامام‌ز

با‌دانشمن ان‌موجب‌‌ینینش‌هم

و‌آزار‌...‌فزونى‌خدد‌است

‌.ندسان ن،‌از‌کمال‌خدد‌است

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌537،‌ص‌7

18.1‌
رعایت‌آدا ‌

‌ها‌میو‌حد

23
‌

‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت

الطَّ عَقلُ : عَقلانِ العَقلُ :

التَّجدِبَةِ،‌و‌ عَقلُ و‌بعِ

‌یُ َدّی‌المَنفَعةََکِلاهُما‌

خدد‌دو‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

و‌(‌ذاتى)خدد‌طبیعى‌:‌گونه‌است

ها‌‌خدد‌تجدبى‌و‌هد‌دوى‌آن

‌.سودآورن 

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌518،‌ص‌7

23‌

:‌دو‌نوع‌عقل

(‌طبیعی)‌یذات

‌و‌تجدبی

24
:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت‌

أفضَلُ‌العَقلِ‌مَعدِفَةُ‌الحَعِّ‌

‌بِنَفسِهِ

بدتدین‌:‌‌السلام‌هیعتى‌عتامام‌

خدد،‌شناخت‌حع‌به‌خود‌آن‌

‌.است

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌548،‌ص‌7

24‌

تشخیص‌و‌

ف م‌لحیح‌و‌

‌دقیع

26
‌السلام‌هیالإمامُ‌الباقدُ‌عت‌

‌القَتبُ‌مسَ َنُهُ العَقلُ :

خدد،‌:‌‌السلام‌هیامام‌باقد‌عت

‌.جایگاهش‌دل‌است

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌553،‌ص‌7

26‌
ارتباط‌عقل‌با‌

‌و‌حواس‌قتب



 

 

 1400زمستان ، 4، شماره 29سال  علمی مدیریت اسلامی نشریه/  30

 

كد 
متن
 

 كد منبع ترجمه متن
مضمون 

 كليدی

38
ما‌:‌السلام‌هیالإمامُ‌عتیٌّ‌عت‌

‌آمَنَ‌المُ مِنُ‌حَتّى‌عَقَلَ

م من‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

که‌خدد‌‌ایمان‌نیاورْد‌مگد‌آنگا 

‌.ورزی 

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌507،‌ص‌7

38‌
ایمان‌و‌

‌خ اباوری

102
‌

‌السلام‌هیالإمامُ‌ال ا مُ‌عت

یا‌هشِامُ،‌ ‌دِینَ‌لمَن‌ ‌:‌

لَهُ،‌و‌ ‌مدُُوَّةَ‌لِمَن‌مدُُوَّةَ‌

‌لهَُ عَقلَ  

!‌اى‌هشام:‌‌السلام‌هیامام‌کا م‌عت

دین‌ن ارد‌کسى‌که‌جوانمددى‌

ن ارد‌و‌جوانمددى‌ن ارد‌کسى‌

‌که‌خدد‌ن ارد

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌310،‌ص‌13

102‌
جوانمددی‌و‌

‌فتوت

232
‌

کُتَّما‌:‌‌السلام‌هیعت

‌قَوِیَ‌الدجُلِ عَقلُ ازدادَ

‌استَخَ َّ‌و‌بالقَ َرِ‌إیمانُهُ

‌بالغِیدَِ

‌

هدچه‌بد‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

خدد‌مدد‌افزود ‌شود،‌ایمانش‌به‌

و‌به‌‌شود‌یم‌تد‌یتق ید‌قو

‌.ده ‌یاهمیتى‌نم‌ها‌یدگدگون

‌

‌زانیم

ج‌،‌الح مه

‌304،‌ص‌9

‌

232.1‌
ایمان‌و‌

‌خ اباوری

‌توحی نگدی‌232.2

415
:‌‌السلام‌هیعت‌عتیٌّ‌الإمامُ‌

العَقلِ،‌و‌ ثَمدََةُ‌السَّخاشُ

‌القَناعَةُ‌بدُهانُ‌النُّبلِ

بخشن گى،‌:‌‌السلام‌هیامام‌عتى‌عت

میو ‌خدد‌است،‌و‌قناعت،‌دلیل‌

‌.شدافت

‌زانیم
ج‌،‌الح مه

‌253،‌ص‌5

‌سخاوت‌415

556
وَمَا‌أَرْسَتْنَا‌مِنْ‌قَبْتِکَ‌إِلَّا‌‌

رِجَال ا‌نُوحِی‌إِلَیْ ِمْ‌مِنْ‌

أَهْلِ‌الْقدَُى‌أفََتَمْ‌یسَِیدُوا‌

‌از‌مددانى‌جز[‌نیز]‌تو‌از‌پیش

‌وحى‌آنان‌به‌که‌را‌ش دها‌اهل

‌زمین‌در‌آیا‌نفدستادیم‌میکدد‌یم

قدآن‌کدیم،‌

سور ‌یوس ‌

،‌‌109هیآ

‌معادگدایی‌556.1
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كد 
متن
 

 كد منبع ترجمه متن
مضمون 

 كليدی

فِی‌الْکَرْضِ‌فَیَنْظدُُوا‌کَیْ َ‌

کَانَ‌عَاقِبَةُ‌الَّذِینَ‌مِنْ‌

قَبْتِ ِمْ‌وَلَ َارُ‌الْآخدَِةِ‌خَیدٌْ‌

‌لِتَّذِینَ‌اتَّقَوْا‌أَفَتَا‌تَعْقِتُونَ

‌

‌را‌کسانى‌فدجام‌تا‌ان ‌  ینگدد

‌و‌بنگدن ان ‌‌بود ‌آنان‌از‌پیش‌که

نى‌کسا‌بداى‌آخدت‌سداىقطعا ‌

ان ‌ب تد‌است‌‌که‌پدهیزگارى‌کدد 

‌ یشیان ‌یآیا‌نم

‌

تدجمه‌

‌فو دون 

‌
‌گیدی‌عبدت‌556.2

557
‌

وَمَا‌کَانَ‌لِنَفْسٍ‌أَنْ‌تُ مِْنَ‌

إِلَّا‌بإِِذْنِ‌التَّهِ‌وَیَجْعَلُ‌

الدِّجْسَ‌عَتَى‌الَّذِینَ‌لَا‌

‌یَعْقِتُونَ

را‌ندس ‌که‌جز‌به‌‌کس‌چیو‌ه

[‌خ ا]اذن‌خ ا‌ایمان‌بیاورد‌و‌

پتی ى‌‌شن یان ‌یبد‌کسانى‌که‌نم

‌ده ‌یرا‌قدار‌م

قدآن‌کدیم،‌

سور ‌یونس‌

،‌‌100هیآ

تدجمه‌

‌فو دون 

557‌

دوری‌از‌

عیو ‌فددی‌و‌

‌اجتماعی

558
‌

مَا‌جَعَلَ‌التَّهُ‌مِنْ‌بَحِیدَةٍ‌

وَلَا‌سَائِبَةٍ‌وَلاَ‌وَلِیتَةٍ‌وَلَا‌

حَامٍ‌وَلَ ِنَّ‌الَّذِینَ‌کَفدَُوا‌

یَفْتدَُونَ‌عَتَى‌التَّهِ‌الْ ذَِ َ‌

‌وأَکَْثدَُهُمْ‌لَا‌یَعْقِتُونَ

[‌چیزهاى‌ممنوعى‌از‌قبیل]خ ا‌

بحید ‌و‌سائبه‌و‌ولیته‌و‌حام‌

قدار‌ن اد ‌است‌ولى‌کسانى‌که‌

کفد‌ورزی ن ‌بد‌خ ا‌دروغ‌

و‌بیشتدشان‌تعقل‌‌بن ن ‌یم

‌کنن ‌ینم

قدآن‌کدیم،‌

سور ‌مائ  ‌

،‌‌103هیآ

تدجمه‌

‌فو دون 

558‌

از‌‌یدیگ‌ب د 

‌یها‌تی دف

‌عقتی

559
‌

هُوَ‌الَّذِی‌خَتَقَ ُمْ‌مِنْ‌

تدَُا ٍ‌ثُمَّ‌مِنْ‌نُطْفَةٍ‌ثُمَّ‌مِنْ‌

عَتَقَةٍ‌ثُمَّ‌یُخدِْجُ ُمْ‌طِفْت ا‌

ثُمَّ‌لِتَبْتُغُوا‌أَشُ َّکُمْ‌ثُمَّ‌

لِتَ ُونُوا‌شُیُوخ ا‌وَمِنْ ُمْ‌

مَنْ‌یُتَوفََّى‌مِنْ‌قَبْلُ‌

وَلِتَبْتُغُوا‌أَجَت ا‌مسُمًَّى‌

‌نَوَلَعَتَّ ُمْ‌تَعْقِتُو

او‌همان‌کسى‌است‌که‌شما‌را‌از‌

‌یا‌خاکى‌آفدی ‌سدس‌از‌نطفه

اى‌و‌بع ‌شما‌را‌‌گا ‌از‌عتقه‌آن

‌آورد‌یکودکى‌بدم[‌به‌لورت]

تا‌به‌کمال‌قوت‌خود‌بدسی ‌و‌

تا‌سالمن ‌شوی ‌و‌از‌میان‌شما‌

رس‌‌کسى‌است‌که‌مدن‌پیش

به‌م تى‌[‌با خد ]و‌تا‌‌اب ی‌یم

که‌مقدر‌است‌بدسی ‌و‌امی ‌که‌

‌ان یشه‌فدو‌روی در‌

قدآن‌کدیم،‌

سور ‌غافد‌

،‌‌67هیآ

تدجمه‌

‌فو دون 

‌یشناس‌نشانه‌559
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 «تمییزمحقوری »در ساحت بینش، مضقامین نقاظر بقه شقرایط  ز  و حقداقلی عقلانیقت، عنقوان        

کردند و مضامین نقاظر بقه شقرایط و آرمقانی     های اندیشه عاقلانه را مورح میگرفتند نراکه حداقل

در سقاحت بیقنش   گرفتند به دلیل آنکه غایت عقلانیقت اسقلامی را    «توحیدگرایی»عقلانیت، عنوان 

هقا، مضقامین نقاظر بقه شقرایط  ز  و حقداقلی عقلانیقت، عنقوان         دادنقد. در سقاحت مقنش   نشان می

های عاقلانقه را موقرح   فات و انگیزهصهای گرایشات، امیال گرفتند نراکه حداقل «محوری اعتدال»

گرفتنقد کقه حقاکی از     «گراییتعالی»کردند و مضامین ناظر به شرایط و آرمانی عقلانیت، عنوان  می

ها و تمایلات در تراز معاد و جهان آخرت و به تاع آن شکوفا شدن مکار  اخلاققی بقود.   علوّ انگیزه

 گرفتنقد  «محقوری عقدالت »ها نیز مضامین ناظر بقه شقرایط  ز  و حقداقلی، عنقوان     در ساحت کنش

کردند و مضامین ناظر به شرایط و آرمقانی عقلانیقت،   های کنش عاقلانه را مورح میحداقل نراکه

گرفتند بقه ایقن دلیقل کقه غایقت عقلانیقت اسقلامی را کقه تجلقی اندیشقه           « گراییاحسان»عنوان 

شقاکه مضقامین عقلانیقت     تقاً ینها دادند.و مکار  اخلاقی در ساحت رفتار است نشان می توحیدی

 شکل گرفت. (4)جدول  یاسلام

‌(پژوهشی‌هاداد :‌منبعاسلامی‌)‌تعقلانی‌نمضامی‌نظام‌.5ج ول‌

 مضامين كليدی مضامين یكپارچه كننده مضامين كلان مقوله

عقلانیت‌

‌اسلامی

‌زمینه

 ارتباط‌با‌سن

 ارتباط‌با‌سلامت‌جسمانی

 ارتباط‌با‌سلامت‌روان

 ارتباط‌با‌فضای‌تدبیتی

 ق رت‌هو ‌و‌حافظه‌ارتباط‌با

 ارتباط‌با‌قتب‌و‌حواس

 های‌عقتیاز‌ دفیت‌یدگی‌ب د 

 دوری‌از‌فقد‌و‌بی اری

 روحانی‌بودن‌جوهد‌عقل

 دو‌نوع‌عقل:‌ذاتی‌و‌تجدبی

‌تمییز‌محوری ان یشه‌هاساحت

 ارائه‌ب تدین‌مسید

 گیدی‌از‌تجدبهب د 

 آموزن گی‌عتم‌و‌معدفت
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‌مضامين كليدی‌مضامين یكپارچه كننده‌مضامين كلان‌مقوله

عقلانیت‌

‌اسلامی
‌هاساحت

‌ان یشه

‌تمییز‌محوری

 لحیح،‌دقیع‌و‌عمیع‌ا  ارنظد

 گیدیعبدت

 تشخیص‌و‌ف م‌لحیح‌و‌دقیع

 ان یشیتف د،‌ح مت‌و‌ژرف

 خودانع اسی

 شناسیدشمن

 دوری‌از‌آرزوهای‌دراز

 شناسی‌زمان

 شناسیت بید‌و‌فدجام

 تناسب‌دانش‌با‌ دفیت‌ف م

 هوشیاری‌و‌ع م‌فدیفتگی‌و‌غفتت

 کنایه‌ف می

 شناسینشانه

‌توحی گدایی

 اخلاص

 ایمان‌و‌یقین

 توحی نگدی

 خودشناسی

 دوری‌از‌دنیاگدایی

 معادگدایی

‌محوریاعت ال‌لفات

 حتم‌و‌لبد

 احتیاط

 ع م‌افداط‌و‌تفدی 

 انتقادپذیدی

 انصاف

 دامنی‌پاك

 م یدیت‌سخن

 پن پذیدی

 ها‌و‌امیالم یدیت‌لحیح‌انگیز 

 ینخودبدتدبیدوری‌از‌
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‌مضامين كليدی‌مضامين یكپارچه كننده‌مضامين كلان‌مقوله

عقلانیت‌

‌اسلامی
‌هاساحت

‌لفات

‌محوریاعت ال

 ها‌و‌انتظاراتم یدیت‌نیازمن ی

 م یدیت‌هیجانات

 گیدی‌و‌رضایتمن یس ل

 دوری‌از‌عیو ‌فددی‌و‌اجتماعی

 حیا

 دوری‌از‌خودشیفتگی

‌گداییتعالی

ها‌و‌ دفیت‌پذید ‌مخالفت

 هاناملایمت

 فدوتنی

 جوانمددی‌و‌فتوت

 فضیتت‌هگدایش‌ب

‌محوریع الت‌افعال

 پاکیزگی

 حسن‌معاشدت

 ارزیابی‌و‌اللاح‌عمل

 داری‌و‌ع م‌خیانتامانت

 و‌ن ی‌از‌من د‌معدوف‌امدبه

 گیدی‌از‌تجدبیاتب د 

 من ی‌حلالب د 

 عمل‌به‌حع

 ها‌و‌دوری‌از‌ تمرعایت‌استحقا 

 کاریبی ود دوری‌از‌

 سخن‌به‌حع

 ش دگزاری

 گویی‌راست

 هارعایت‌آدا ‌و‌حدیم

 ش دگزاری

 م یدیت‌مداودات‌و‌مشاغل‌اجتماعی

و‌دوری‌از‌‌با‌لالحانمشورت‌

 خودرأیی
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آیقات و  قصد نگارنده، فهم نظا  عقلانیقت از منظقر آیقات و روایقات بقود.        در پژوهش حاضر،

هقای انسقان عاققل را بیقان     هایی از عقل یا ویژگقی ای جناهروایات به صورت پراکنده و تک گزاره

؛ به صورت کامل، منو  و نظا  عقلانیت تشریح نگردیده اسقت  ها آموزهو در هیچ یک از  اند کرده

 رو نیازادارد؟  هاییشد که عقلانیت نیست و نه ابعاد و مؤلفه دینی استفها  یها آموزهبنابراین از 

هقای مختلفقی از عققل و عاققل را بیقان      هایی که به صورت موردی و جزئی، ویژگی ز  بود گزاره

یک پازل در کنار هم به نحوی معنادار ققرار بگیرنقد کقه نظقا  مفهقومی از عقلانیقت        موابه بهکردند 

کقه در   گونقه  همقان  د.باش استفاده قابلرهنمودهای آن برای مدیریت دولتی  که ینحو بهشکل بگیرد 

‌مضامين كليدی‌مضامين یكپارچه كننده‌مضامين كلان‌مقوله

عقلانیت‌

‌اسلامی

‌افعال‌هاساحت

 وفای‌به‌ع  ‌محوریع الت

‌احسان‌گدایی

 ا  ار‌محبت

 سخاوت

 گذشت‌و‌بخشش

 مواج ه‌اللاحی‌با‌جاهل

 هامواج ه‌غیدمستقیم‌با‌ب ی

 تجاهل

 م ارا،‌ندمش‌و‌تسامح

‌پیام 

 و‌بن گی‌خ اون ‌یدار‌ندی

 پویایی‌و‌نشاط

 معا ‌دت بیحسن‌

 ضدوری‌با‌توسعه‌مادیع م‌تلازم‌

 جذابیت‌ اهد‌و‌باطن

 سدمایه‌بودن‌عقل

 پای اری

 م مل‌نبوت

 ل  

 ارزشمن ی‌بدحسب‌مداتب‌ش وفایی

 هاپیشدوی‌در‌نی ی

 سنخیت‌با‌عاقلان‌و‌دوری‌از‌جاهلان
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، السلا همیعلهای وحیانی و کلا  معصومان نشان داده شده است، عقلانیت از منظر آموزه 5جدول 

های عقلانیقت،  های شکوفایی عقلانیت، ساحت: زمینهاند از عاارتباشد که دارای سه بعُد عمده می

مواردی اسقت کقه شقرط  ز  بقرای     های شکوفایی عقلانیت مشتمل بر و پیامدهای عقلانیت. زمینه

توانقد شقکوفایی عقلانیقت را مختقل نمایقد.      هقا مقی  تحق  عقلانیت هستند و فقدان یا نقصان در آن

های اسلامی، اصل گوهری روحانی است که در نهاد انسان به صقورت  توضیح آنکه از منظر آموزه

یکی از عوامل،  مولاًختلفی است؛ فعلیت یافتن آن منوط به عوامل م استعداد قرار داده شده است اما

عققل تقأثیر بسقزایی     یریگ شکلان دوره کودکی در راقتضائات سن فرد است. از سویی کیفیت گذ

سالگی را شقامل شقده سقنین     40تا  18ای از داشته و از سوی دیگر سنین جوانی که در روایات بازه

ل دیگقر سقلامت جسقمی، روانقی و     رشد عقل بوده که فرد در اوج استعداد عقلانیت قرار دارد. عام

جسقم  محیط، مأخذ ادراکات انسان بقوده و   نراکهمحیوی است که بر کیفیت شکوفایی تأثیر دارد 

نگهدارنده این ادراکقات هسقتند و ادراکقات مقواد اولیقه       وحواس ظاهری( و روان فرد نیز گیرنده )

-ند. عامل دیگر اراده فرد بر بهقره دهنیز تحت تأثیر قرار می تعقل انسان هستند و کیفیت تعقل انسان

ای بقر آن نداشقته باشقد    است که اگقر اراده  های عقلی خویش و شکوفا نمودن آنگیری از ظرفیت

 عقلانیتش شکوفا نخواهد شد.

هقا، صقفات و   های عقلانیت است که مشتمل بر سه سقاحت اندیشقه  بعُد دیگر عقلانیت، ساحت

عقلانیت بر محور تمییز یا فهم صحیح و دقی  اسقت. اینکقه فقرد    ها باشد. در ساحت اندیشهافعال می

تر از خوب آگاهی از خود و دیگران، زمان و مکان، تمییز دوست از دشمن، درست از غلط، خوب

ها را داشته باشد. این تمییزمحوری از سقویی مسقتلز ،   ها و نشانهو مقاصد و معانی کنایه و بد از بدتر

 گقران یدیشی فرد و هوشیاری و عد  غفلت نسقات بقه تجقارب خقود و     تفکر و تعم  و حکمت اند

گیری( بوده و از سوی دیگر موجب اظهار نظرات صقحیح و دقیق  و عمیق  و ارائقه بهتقرین      عارت)

-اما تمییزمحوری صرف، شقرط  ز  عقلانیقت اسقلامی در سقاحت اندیشقه     ؛ مسیر حل مسائل است

قدرت تمییز و تشقخیص فقرد در راسقتای     عنا کهمهاست و شرط کافی آن توحیدگرایی است بدین 

خداشناسی، معادشناسی، نفس شناسی، دنیاشناسی، تکلیف شناسی و رسیدن بقه نگقر  توحیقدی و    

 اخلاص است.

که فرد از سقویی   معنا نیبدهاست در ساحت صفات، عقلانیت بر محور اعتدال صفات و انگیزه

اینکه فرد نه عجول و نه خمود باشد بلکه محتاط  مولاًدر صفات خویش دنار افراط و تفریط نااشد. 
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باشد؛ نه بخیل و نه مسرف باشد بلکه مقتصد باشد؛ نه خودشیفته و خقودبرتربین بقوده و نقه خقود را     

ها . از مهم مستلز  اراده بر مدیریت صحیح صفات و انگیزه ...باشد و باوقارشلیل کند بلکه عزتمند و 

ز صفاتی همچون انصاف، حلم و صار، حیا و دوری از عیوب و هیجانات خود است که موجب برو

محقوری صقرف، شقرط  ز  عقلانیقت اسقلامی در سقاحت       اما اعتقدال ؛ گرددفردی و اجتماعی می

ها به سقمت  گیری میل و انگیزهگرایی است بدین معنا که جهتصفات بوده و شرط کافی آن تعالی

موجقب بقروز صقفتی همچقون فتقوت و       یریق گ جهقت های اخلاق الهی است. این مکار  و فضیلت

جوانمردی گردیقده بقدین معنقی کقه فقرد دارای ظرفیقت نامحقدودی بقرای پقذیر  ناملایمقات و           

 شود.های نادرست در ح  خود در کمال فروتنی و شرح صدر میمخالفت

هقا، حقدود و   در ساحت افعال، عقلانیت بر محور عدالت اسقت بقدین معنقا کقه فقرد، اسقتحقاق      

بقوده و   دار امانقت در محیط زندگی خود نظم و انضااط داشته باشقد؛   مولاًرا رعایت نماید.  هاحریم

خیانتکار نااشد؛ سخن خلاف ح ، کذب یا بیهوده یقا عمقل خقلاف حق  یقا بیهقوده انجقا  ندهقد؛         

ها تخلف نکنقد؛ مشقاغل و مقراودات    شود؛ در عهد و وعدههایی که در حقش میمحات سااسگزار

ضایع نشود؛ در امور خود با صالحان مشورت  کدا  چیهاجتماعی خود را به نحوی مدیریت کند که 

در پقی ارزیقابی و اصقلاح عمقل خقود باشقد و در یقک کقلا  اهقل           دائمقاً و  خودرأی نااشد کند و

محقوری صقرف، شقرط    عقدالت  امقا ؛ و نهی از منکر در مواجهه با خود و دیگران باشد معروف امربه

کقه   معنقا  نیبقد  ز  عقلانیت اسلامی در ساحت افعال بوده و شرط کافی آن احسان گرایی اسقت.  

هاست ننموده و به سمت بخشش و ایوار و گذشت از اکتفا به نارنوب عدالت که رعایت استحقاق

مواجهقه   حقوق خود در راستای اظهقار محاقت بقه دیگقران حرکقت کنقد. احسقان گرایقی مسقتلز          

اصلاحی و غیرمستقیم با جاهلان در قالب نرمش و تسامح و تجاهقل نسقات بقه رفتارهقای نادرسقت      

 آنان الاته در مورد حقوق شخصی خود است.

بعُد سو  عقلانیت، پیامدهای شکوفایی آن است. عقلانیت شکوفا شقده مقلاز  بقا صقدق اسقت      

 او ًزء اجقزای دیگقر را تأییقد کنقد کقه      هر ج که ینحو بهیعنی یکاارنگی اندیشه، صفات و گفتار 

موجب جذابیت و اسقوگی فقرد    اًیثانموجب سنخیت با عاقلان و دوری از جهالت و جاهلان شده و 

گردد. عقلانیت موجب پویایی و نشاط در زندگی و پایداری در برابر مسقائل و  در منظر دیگران می

کر است اگرنقه عقلانیقت مقتضقی توسقعه     . الاته  ز  به شگردد یممشکلات و تدبیر نیکوی معا  

السقلا  کقه دارای بقا ترین    مادی و معنوی زندگی است اما مرور روایات و سیره معصقومان علقیهم  
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ملاز  توسعه مادّی زندگی نیست. نمونه  ضرورتاًدهد که عقلانیت اند نشان میمراتب عقلانیت بوده

کقه ایشقان در عقین     گونقه  نیبد  است؛ مشاهده ابلقالسلا  بارز این مولب در سیره امیرالمؤمنین علیه

، در زنقدگی شخصقی خقود توسقعه مقادّی ایجقاد       ثروت آفرینی و ایجاد توسعه مادی بقرای جامعقه  

هقای وحیقانی و ناقوت    ای است کقه مکمقل آمقوزه   ننمودند. در نهایت، عقلانیت شکوفاشده سرمایه

 شود.ا  بندگی خداوند میها و در نهایت رسیدن به مقاست و موجب پیشروی در نیکی

پقژوهش آن بقود کقه     سقؤال هقای دینقی بقه    حاصل آنکه بنا به اسقتفها  نگارنقده، پاسقش آمقوزه    

اندیشه، انگیزه، رفتار( و پیامدهاست. در هریک ها )ها، ساحتدارای زمینه یکلعقلانیت به صورت 

عقلانیقت در   غایقت( اسقت.  جهقت ) هقا( و یقک   حقداقل محقور ) ها، عقلانیت دارای یک از ساحت

گقرا و  محوری تعقالی ها یعنی اعتدالساحت اندیشه یعنی تمییزمحوری توحیدگرا، در ساحت انگیزه

نارنوب عقلانیت اسقلامی نشقان    1 ریتصوگرا. در محوری احسانها یعنی عدالتدر ساحت کنش

 داده شده است.
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مضامین عقلانیت اسلامی، به توضقیح، تفسقیر و    شاکهنارنوب مفهومی و  یریگ شکلپس از 

تایین شاکه مضامین پرداخته شد که در این راسقتا بقا تحلیقل و ترکیقب و تفسقیر مضقامین کلیقدی،        

های عقلانیقت  یاریسهم که دیگرد یبند صورت دسته مضامین کلان تعدادی گزاره شیل هریک از

 .گرددادامه ارائه میدر و  دهند یماسلامی را برای مدیریت دولتی شکل 

 :یاسلام تیعقلان ییشکوفا و یریگشکل یهانهیزم.1 

 است. 1جوانی سن و بودن جوان اسلامی، عقلانیت تحق  هایزمینه جمله از.1.1 
 

. یسالگ 40و  یسالگ 35 ،یسالگ 28 ،یسالگ 18 همچون شده شکر یعقل رشد یبرا یمتفاوت نیسن مختلف اتیروا در. 1

 از تجارب اشاره شده است. یمندبهرهواسوه  به عقل ادیهم به ازد یسالگ 60و  50 یسالگ 40 از نیهمچن

 پیامدها همچون:
پویایی، جذابیت، گی، سرمایه مکمل ناوت، بندگی خداوند، اسوه

 ارزشمندی، سنخیت با عاقلان و دوری از جاهلان، صدق، ارزشمندی

 گراییاحسان

افعال
ت گراییتعالی 
صفا

اندیشه توحيدگرایی 
 

 محوریعدالت
-اعتدال

 محوری
 تمييزمحوری

 هاساحت

 ها همچون:زمینه

و فضای تربیتی، برخورداری از  مندی، سلامت جسم و روحجوانی، اراده

 استعدادهای هوشی و شهنی
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 نیست انسان هایکنش و هامنش ،هابینش شاتی کامل، طور به اسلامی عقلانیت ازآنجاکه.1.2 

 هقر  در عقلانیقت  بایسقت می رو نیازا است، عقل از گیریبهره بر مانی اراده گرو در آن از بخشی و

 شود. احراز عقلی های()توانمندی اتیتجرب و )استعدادها( اتیشات بر بنا موضوعی هر و سوح

 اسقلامی  عقلانیقت  پایقداری  و گیقری شقکل  هقای زمینقه  جمله از روانی و جسمی سلامت.1.3 

 است.

 و گیریشکل هایزمینه جمله از ها(هو  )انواع یهوش هایتوانمندی و استعدادها وجود.1.4 

 است. اسلامی عقلانیت شکوفایی

 محقق   شقکوفایی  موانقع  و هقا آسقیب  وجقود  عقد   شقرط  به عقلی استعدادهای شکوفایی.1.5 

 احسقاس  )خصوصقاً  یازمندین و فقر مانند اسلامی عقلانیت موانع و هاآسیب وجود بنابراین شود؛می

 است. لانیتعق عد  هایزمینه جمله از شدید نیازمندی( و فقر

 :یاسلام تیعقلان یهاساحت.2 

 :شهیاند.2.1 

 مسئله. حل مسیر بهترین ارائه و دقی  و حیحص شناسی مسئله- 

 تجربی. و علمی هاینارنوب و یادگیری یتوسعه- 

 ،یشناسق  زمقان  خودشناسقی،  خداشناسقی،  همچقون  معرفتقی  و ارزشی هاینارنوب توسعه- 

 معادشناسی. و دنیاشناسی

 پیوسته. ارزیابی و رصد و بیرونی و درونی هایآسیب نسات آگاهی و هوشیاری- 

 :صفات.2.2 

 راسقتای  در را خقود  عقز   و امیقد  کقه  معنقا  بدین نامساعد شرایط در استقامت و صار و حلم- 

 ندهد. دست از شرایط تأثیر تحت مقصود، به دستیابی

 و خمود و سو یک از بیتابی و عجله از دوری و گیریتصمیم مواضع در وقار و درص شرح- 

 دیگر. سوی از سستی

 اندرزهاسققت و پنققدها و انتقققادات پققذیر  موجققب کققه حقق  برابققر در فروتنققی و انصققاف،- 

 است. آن به یاعتنایب کلی به نه و بوده دیگران قضاوت بر ماتنی کاملاً نه کهینحوبه

 نگردند. تفریط و افراط دنار کهینحوبه نفسانی هایانگیزه و فاتص حیحص مدیریت- 
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 است. گیریسخت و یالیخیب میان واسط حد که کارها در تسامح و تساهل- 

 معقاد  بقر  ماتنقی  و متعقالی  هقای انگیقزه  و اخلاققی  مکقار   همچون باقی و اصیل امور به میل- 

 و...(. فتوت رحم، ایوار، و گذشت )همچون

 :افعال.2.3 

 و درسقت  کارهقای  موققع  بقه  و درسقت  انجا  و حقانیش حقوق ادای و هااستحقاق رعایت- 

 خویش. جای در نیز هر دادن قرار

 خواها. اصلاح و ارزیابی و اجتماعی و فردی عیوب از دوری و حیاء- 

 منوقی. و شرعی هایحریم و آداب رعایت و انضااط و نظم- 

 و منوقی( یا )شرعی تیحج اساس بر کنش( و سخن از )اعم عمل و تجربیات از گیریبهره- 

 مخاطب. با ناسبمت

 عدالت. هاینارنوب از فراتر عمل معنای به سخاوت و محات- 

 جاهلان. با مشفقانه مواجهه و رقیب( یا دوست از )اعم مرد  با مدارا- 

 :امدهایپ.3 

 بنقدگی  و یدارنیق د سقاز زمینقه  ناقوت،  کنقار  در کقه  اسقت  ایسقرمایه  اسقلامی  عقلانیت.3.1 

 .نمایدمی فراهم جامعه و فرد برای را گانه(سه هایساحت )در خداوند

 )بینشقی،  تیق معنو توسقعه  در جامعه و فرد بودن پیشرو و پویایی موجب اسلامی عقلانیت.3.2 

 ندارد. ملازمت مادی توسعه با الزاماً لکن گرددمی کنشی( و منشی

 دیگقران  بقرای  اجتمقاع  و فقرد  شخصقیت  گقی اسقوه  و جقذابیت  موجب اسلامی عقلانیت.3.3 

 شود.می

 ارزشقمندی  مقلاک  آن، میقزان  و بقوده  مراتایسلسله امری اسلامی عقلانیت از مندیبهره.3.4 

 است. اجتماع و فرد

 ها ی و پيشنهادريگ جهينت
سؤال  رو نیازاعقلانیت اسلامی در مدیریت دولتی بود.  هاییاریسهماین پژوهش به دناال فهم 

تأکید داشتند نه  بر آن السلا  همیعلعقلانیتی که کلا  وحی و ائمه هدی  اصلی پژوهش آن بود که

در پاسش بقه ایقن سقؤال، آیقات ققرآن کقریم و روایقات        ی برای مدیریت دولتی دارد؟ یهایاریسهم
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السلا  در حوزه عققل و عقلانیقت تحلیقل مضقمون گردیدنقد تقا اینکقه نقارنوب         معصومان علیهم

  و پیامدها بود.ها ها، ساحتی گردید که مشتمل بر سه بعُد: زمینهبند صورتمفهومی عقلانیت اسلامی 

 دارا بققودنهققایی همچققون جققوانی، سققلامت جسققم، ابتققدا نیازمنققد زمینققهدر عقلانیققت اسققلامی 

منقدی از عققل و رفقع موانقع و     هقای هوشقی، اراده و خواسقت نسقات بقه بهقره      هقا و بهقره  توانمندی

. مضقامین  های شکوفایی عقلانیت اسقت. همچنقین عقلانیقت در سقه سقاحت تحلیقل گردیقد        آسیب

فات و گرایشات؛ و اعمال و ص های عقلانیت نیز خود به سه بخش اندیشه و نگر با ساحت مرتاط

ها نیز خود دارای دو دسته مضمون گردیدند که بندی گردیدند که هریک از این ساحترفتار طاقه

 عقلانیقت اسقلامی   یک دسته ناظر به شرایط  ز  و حداقلی و دسته دیگر ناظر به شقرایط و آرمقانی  

 لیبا تحلساس  در نهایت نیز نتایج و پیامدهای حاصل از تحق  عقلانیت اسلامی مورح گردید. بود.

سقهم  السقلا   علقیهم  و تفسیر نارنوب مفهومی عقلانیقت اسقلامی از منظقر آیقات و روایقات معصقومان      

 های این نارنوب در مدیریت دولتی مورح شد. یاری

و تعهقد ارزشقی   صقص  ت کقه هقو ، تخ  حاصل آنکه دولت عاقل از منظر اسلامی، دولتقی اسق  

 یخقوب خقود و جامعقه را بقه     نراکقه کافی برای شناسایی و رسیدگی به مسقائل جامعقه را داراسقت    

جانقب   او ًتواند بشناسقد. در رسقیدگی بقه مسقائل و تعامقل بقا جامعقه        صحیح، دقی  و بهنگا ( می)

بقا حفقظ    اًیثانبسط مکار  اخلاقی در جامعه( دارد و ) یمتعالهای اعتدال را محور قرار داده و انگیزه

نماید. در دولت عاقل، دهی میهای آن را به سمت تعالی جهتفات جامعه، انگیزهص اعتدال منش و

ها و ارز  بخش یتجلدر جایگاه خود، های شایسته در مناصب شایسته قرار گرفته و هر کدا  انسان

ای، مقراوده عاد نقه )  ،عملکقرد دولقت   رو نیازاهستند.  لامیماتنی بر عقلانیت اس های دولتنگر 

 ای و توزیعی( بوده و حتی فراتر از آن مایل به بسط احسان و محات نسات به مرد  است.رویه

مراتاقی بقوده و   مندی از عقلانیقت اسقلامی امقری سلسقله    این، مشخص گردید که بهره افزون بر

که هرنه بر مرتاه عقلانیت اسقلامی   صورت نیبداست. میزان آن، ملاک ارزشمندی فرد و اجتماع 

در جایگقاه خقود ققرار گرفتقه، اهقداف، وظقایف و حققوق خقود را          زیهر نافزوده شود هر کس و 

نماید بدون آنکه عامل تزاحم و تعارض بقا  شناخته و در مسیر سعادتمندی خود و جامعه حرکت می

هقای اعتاقاری   د، نیازمندی نسات به جقایگزین هرنه بر عقلانیت اسلامی افزوده گرد دیگری گردد.

کنقد؛  عقلانیت همچون، ساختارها، قوانین و مققررات، فرآینقدهای مقدیریتی و ... کقاهش پیقدا مقی      

 تشقخیص و  آنچه را که شایسته و بایسته اسقت  شایسته خود قرار گرفته وکه هرکس در جایگاه نرا

 دهد.انجا  می
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هقا و مسقائل   مدارانه بقه پدیقده  لانیت اسلامی، نگر  ح معیار برای عق نیتر مهمتوان گفت می

ی نسقاتی اسقت کقه بقا حق  و امقور       به ققدر و انقدازه   زیهر نجامعه است؛ بدین معنا که ارزشمندی 

 یو کارکردجناه ابزاری  صرفاً که یدرصورتکند؛ لذا اعتاارات اجتماعی حقیقی عالم هستی پیدا می

عامقل   که یدرصورتمنظر عقلانیت اسلامی ارزشمند است وا   و رفع نیازهای حقیقی انسان باشد از

 شود از منظر عقلانیت اسلامی از حیزّ ارزشمندی ساقط است.ارز  و اعتاار حقیقی پنداشته می

سقاز  ناقوت، زمینقه   در کنقار ای اسقت کقه   اسلامی سرمایهعقلانیت اشاره شد  قالاًکه  گونه همان

بنقابراین  ؛ نمایدگانه( را برای فرد و جامعه فراهم میسه یها ساحتدر خداوند )و بندگی  یدار نید

هقای آن همچقون سقرمایه    عقلانیت اسلامی، یک سرمایه حقیقی برای دولقت و منشقأ سقایر سقرمایه    

سققاز پیونققد عمیقق  شققناختی، اجتمققاعی، انسققانی و مققادی خواهققد بققود. نراکققه زمینققه معنققوی، روان

 های وحیانی است.ولت با آموزهسازوکارها و فرآیندهای مدیریتی د

شد که عقلانیت اسقلامی موجقب پویقایی و پیشقرو بقودن فقرد و جامعقه در         از سویی دیگر بیان

خداوند )در موجب تعالی دولت در مسیر بندگی  گردیده وبینشی، منشی و کنشی( ) تیمعنوتوسعه 

( اسقت کقه معیقار    گانقه  هس یها جامعه )در ساحتگانه( و ترویج و توسعه بندگی در  هس یها ساحت

توسقعه  اگرنقه  اصلی قضاوت در مورد عقلانیت اسلامی دولت است.  ز  به یقادآوری اسقت کقه    

بقا   الزامقاً ملاز  بقا آن نیسقت؛ بلکقه     الزاماًبندگی اگرنه مخالف با توسعه مادی و رفاهی ناوده ولی 

رضقایت و    خص آن،مندی سقعادتمندانه از مواهقب الهقی بقوده کقه شقا      توسعه خیر و برکت و بهره

 آرامش در جامعه است.

گقی شخصقیت فقرد و اجتمقاع     همچنین اشاره شد که عقلانیت اسلامی موجب جذابیت و اسقوه 

ساز محاوبیت دولقت در قلقوب افقراد جامعقه     عقلانیت اسلامی زمینه رو نیازاشود. برای دیگران می

گی دولت برای سقایر  ذابیت و اسوهمندی از عقلانیت اسلامی میزان جبه تناسب بهره رو نیازااست؛ 

بنابراین محاوبیت و جذابیت عقلانیقت اسقلامی   ؛ یابدها و جامعه برای سایر جوامع افزایش میدولت

 گردد.پایه و مناع قدرت و اقتدار برای دولت و جامعه می

های آتی  ز  به شکر است کقه نقارنوب عقلانیقت    در انتها قال از ارائه پیشنهاد برای پژوهش

هقای علقو  انسقانی و اجتمقاعی را دارا     حاصل شده در این پژوهش، قابلیقت اسقتفاده در همقه رشقته    

هقای مقذکور از ایقن نقارنوب بقرای      های آتی در سایر رشقته تواند پژوهشمی رو نیازاباشد و  می

هقای بعقدی در حقوزه    امقا بقرای پقژوهش   ؛ های تخصصی مربوطه بهره گیردپژوهی در حوزه د لت
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بقا توجقه شقاکه مضقامین      او ًگقردد کقه   دولتی و در ادامه مسیر این پژوهش پیشقنهاد مقی  مدیریت 

هقای بیشقتری بقرای مقدیریت دولتقی      یاریحاصل شده از تحلیل آیات و روایات سعی شود تا سهم

هقای مقدیریت دولتقی    هقای احصقاء شقده در هریقک از زیقربخش     یقاری سقهم  اًیق ثانو  احصاء گردد

 یابی شود. د لت

 ت منابعفهرس
 .فو دون ‌یمحم م  ‌تدجمه‌،میكر قرآن

 .39-1:‌54 ‌‌،1س‌‌قبسات،‌،تيعقلان یشناس جامعه‌،(1375)‌یتق‌،یارم ‌آزاد

‌.هیدارال تب‌العتم‌،،‌قماللغه سیمعجم مقا(.‌ ‌1389)‌یبن‌فارس‌راز‌نیالحس‌یابن‌فارس،‌اب

‌اد ‌نشرد‌‌قرم،‌‌،العار   لساان (.‌ ‌1410)‌یمحم ‌بن‌م دم‌بن‌منظرور‌مصرد‌‌‌نیال ‌الفضل‌جمال‌یمنظور،‌اب‌ابن

 .حوز 

‌دارالعترم‌‌دوت،یر‌ب‌،(هيا العرب حاحصا  و اللغاه  تاا  )الصحاح ‌،( ‌1407)بن‌حماد‌‌لیاسماع‌نصد‌یأب‌،یالجوهد

 .نییالملا

‌اخرلا ‌‌با‌یانتقاد‌تیعقلان‌نسبت‌،(1390)‌ رضایو‌ب دوان،‌حم‌نیمحم حس‌،ی ریح‌؛یحسنعت‌،ینصدآباد‌اریبخت

 .139-59:‌165 ‌‌،20س‌‌،راهبرد‌،یاجتماع

.‌یمف روم‌‌یالگرو‌‌کیر‌‌ارائره‌‌و‌دانیم ‌ماتیتصم‌سلامت‌در‌یقدآن‌تیعقلان‌نقش‌یبدرس‌،(1387)‌ ریح‌،یتوران

 .121-2:‌148 ‌‌،2س‌‌،یاسلام اقتصاد مطالعات

‌.79-4‌:106 ‌‌،یاسلام تیریمد‌،یج اد‌تیدیم ‌تیعقلان(.‌1397)‌ یمج‌پور،انیمختار‌ی‌ومحم عت‌ک،ین‌یحسن

س‌‌،ثیحاد  و قارآن  پژوهشنامه‌اسلام،‌نگا ‌از‌یفدهنگ‌تیدیم ‌در‌تیعقلان‌گا یجا‌،(1393)احم رضا‌‌،ییخزا

7،‌‌ 14:‌176-157. 

دانشرگا ‌‌‌،ارشر ،‌ت ردان‌‌‌یکارشناسر‌‌نامه‌انیپا‌،ینید تیریمد در تيعقلان کیتئور یبررس‌،(1377)ب دام‌‌،یدیخ

 .ییعلامه‌طباطبا

کتب‌عتروم‌‌‌نیسازمان‌مطالعه‌و‌ت و‌،ت دان‌،رانیدر ا یدولت تیریمد یها چالش‌،(1395)‌(ال )‌،‌حسنفدد‌ییدانا

 (.سمت)ها‌‌دانشگا ‌یانسان

سرازمان‌‌‌،ت ردان‌‌،(ناده یگذشته، حال و آ) یدر بخش دولت یتیریمد یهانهضت‌،(1395)‌( )‌،‌حسرن‌فدد‌ییدانا

 (.سمت)ها‌‌دانشگا ‌یکتب‌عتوم‌انسان‌نیمطالعه‌و‌ت و

‌نقرش‌‌بدرسری‌:‌عمرومی‌‌یمشر‌‌خر ‌‌اجدای‌،(1389)الغد‌‌،یالف ان‌یمشب ‌و‌نیعمادال ‌،یثقف‌حسن؛‌فدد،‌ییدانا

‌:‌4 ‌،14س‌‌،رانیا در ا تیریماد  یها پژوهش-یانسان علوم مدرس‌،یمش‌خ ‌ت وین‌مدحته‌در‌عقلانیت

106-79. 
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‌برد‌‌یترکمت‌:‌یتیدیمر ‌‌یفر‌یک‌یهرا‌در‌پرژوهش‌‌ییایر‌و‌پا‌یری‌ارتقاش‌روا‌،(1387)‌نبیز‌،یمظفد‌و‌حسن‌فدد،‌ییدانا

 .131-1:‌162 ‌‌،1س‌‌،تیریمد یهاپژوهش‌،یپژوهش‌یزیمم‌یهایاستداتژ

نشرد‌‌‌،ت دان‌فدد،‌ییتدجمه‌حسن‌دانا‌،یارزش و یابزار تيعقلان: یاداره عموم یهاهینظر‌،(1397)‌شنگیدانگ،‌ل

 .م دبان

برد‌‌‌یمبتنر‌‌دانیر‌ا‌یدر‌انقرلا ‌اسرلام‌‌‌یاسیس‌تیعقلان‌هیکارکدد‌نظد‌،(1397)‌یم  ‌ا،ینیموسو‌و‌جلال‌درخشه،

‌.127-13‌:150 ‌‌،اسلام در یاسيس شهیاند‌،ینیامام‌خم‌یو‌عمل‌ح ومت‌شهیان 

‌.نشد‌افست‌گتشن‌،،‌ت دان3،‌ج‌نامه دهخدا لغت‌،(1341)اکبد‌‌یدهخ ا،‌عت

:‌قرم‌.‌یدکترد‌‌رسراله‌‌،یعماوم  یگاذار یمشا خط در یقرآن تيعقلان یهادلالت،‌(1396)‌یعت‌،یطدزجان‌دهقان

‌.ینیخم‌امام‌یپژوهش‌یآموزش‌م سسه

 .یت دان،‌مدتضو‌مفردات الفاظ القرآن،‌،(1373)ابن‌محم ‌‌نیحس‌،یراغب‌الف ان

‌معصرومان‌‌اتیر‌روا‌برد‌‌یمبتنر‌‌تیر‌عقلان‌یهرا‌ابعراد‌و‌م لفره‌‌‌لیر‌تحت‌،(1398)‌نیفردد‌‌،ینیحس‌و‌احسان‌،یمیرح

 .69-21:‌88،‌ ‌11،‌س‌یاسلام و علوم اجتماع.‌السلام‌ میعت

‌اتیر‌از‌منظرد‌روا‌‌یورزمف روم‌عقرل‌و‌عقرل‌‌‌‌نییتب‌،(1397)‌نیپدکان،‌حس‌و‌حسن‌ن،یمت‌یزارع‌احسان؛‌،یمیرح

 هیسارما  تیریماد ‌،(ی،‌معنرو‌یشرناخت‌‌روان‌،یاجتمراع‌‌،یانسران‌)سرازمان‌‌‌یهرا‌هیسردما‌‌یبدا‌ییعنوان‌مبنا‌به

 .579-4:‌603،‌ ‌5،‌س‌یاجتماع

 .لوگوس:‌ت دان.‌كاربردها و كردهایرو م،يمفاه: مضمون ليتحل‌،(1400)رضا‌‌اس ،یبن‌و‌محم ‌زاد ،هیش

:‌یدر‌توسرعه‌خر مات‌اجتمراع‌‌‌‌هرا‌آن‌نقش‌یبدرس‌و‌محورمانیا‌یهاسازمان‌یپددازمف وم‌،(1391)احسان‌‌رهبد،

‌.79-1:‌104،‌ ‌1سال‌‌،تیریمد و اسلام‌،یهنجار‌تینقش‌عقلان‌نییتب

ارتقراش‌دقرت‌‌‌‌یبردا‌‌ییراهبددها‌،(1392)محبوبه‌‌چ د،ییطباطبا‌و‌حام ‌،یمدتضو‌؛یحسن‌  ،یپدخ‌د؛یام‌،ییطباطبا

‌.663-5‌:670 ‌‌،3س‌‌،خراسان یپزشك علوم‌،یفیک‌قاتیدر‌تحق‌یعتم

تحتیرل‌مضرمون‌و‌‌‌‌،(1390)محمر ‌‌‌،زاد ‌هیشر‌‌و‌ابوالحسرن‌‌،ی یفق‌ ؛یمحم ‌سع‌،یمیحسن؛‌تست‌،یجعفد‌یعاب 

 تیریماد  شاه یاندکیفری،‌‌‌یهرا‌‌شب ه‌مضامین‌روشی‌ساد ‌و‌کارآم ‌بردای‌تبیرین‌الگوهرای‌موجرود‌در‌داد ‌‌‌‌

 .151-2‌‌:198 ‌‌،5س‌‌،یراهبرد

‌عت ‌وانيهخامنشا  یجهاان  یامپراطور عصر در یدولت تیریمد‌،(1390)‌یفدازمن ، ‌و‌ی ر‌یفق‌ابوالحسرن‌‌داسرته‌ی،

 (.ع)انتشارات‌امام‌لاد ‌‌،فدد،‌ت دان‌یدانائ‌حسن

 .22-295:‌30و‌‌294،‌ ‌یفرهنگ هانيك‌،یگذاراستیس‌در‌آن‌گا یجا‌و‌تیعقلان‌،(1390)الله‌‌فدوزن  ،‌لط 

 .دارالف د‌دوت،یب‌،طيالمح قاموس‌،(1362)‌عقو یمحم ‌بن‌‌نیمج ال ‌،یدازیش‌یدوزآبادیف

 .هیا سلام‌دارال تب‌ت دان،‌،5ج‌‌،قرآن قاموس‌،(1364)اکبد‌‌یعت‌،یقدش

‌امرام‌‌دانشرگا ‌‌ت دان،‌،ییمعنا یها حوزه هیبر نظر هيبا تك میعقل در قرآن كر یمعناشناس‌،(1391)‌ یسع‌،یکدمان
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‌.75-48:‌106 ‌‌،یاجتماع

 .لوگوس‌قم،‌،یانسان علوم در معرفت ساخت درباره: روش در روش‌،(1397)احم ‌‌محم پور،
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‌ 5‌:‌32-9. 
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 ةیإطار العقلانیة قائمة على التعالیم الإسلامیة ومساهماتها في الإدارة الدول نییتب
 حمید رضا الیزداني   عبد الله التوكلي  عي المتینراحسن الز   إحسان الرحیمي 

 

الأنظمة السیاسیة التي انفذت حکومتها بآلة تسمى الدولة اتخذت نهجا واستراتیجیة في إدارة الشؤون العامة لبلدها 

نهج الإسلام )آیات القرآن الکرریم   يالعقلانیة. الموضوع الرئیسي لهذا البحث هو العثور عل يعلى نظریات راجعة ال يبتنی

 يفر یالإسرلامیة. هرذا البحرث مرن النروع الک      ةیر فري إدارة الدول  مسراهماتها و روایات المعصومین ع ( إلى العقلانیرة و  

واستراتیجیته هي تحلیل المحتوى ، حیث یتم من خلاله مع الرجوع إلى المصرادر الموووقرة والبحرث عرن كلمرة العقرل       

حترى ترم    "كسو الهرور  نر  یالک"الآیات والروایات المختارة باستخدام نموذج  یا ، تحلیل محتوومشتقاتها ومرادفاته

والآوار  اتی. وعلي هذا الاساس ، فإن العقلانیة الإسلامیة لها ولاوة أبعاد رئیسیة: الارضنیتشکیل الشبکة النهائیة للمضام

و  "اتیر المیرو  والردوافع والرو  "و  "الررىى والمواقر   الأفکرار و "ومجالات العقلانیة ، بما في ذل  المجالات الثلاوة 

 "تمییزیرة "للعقلانیة  ةیالفکر ، سمیت الموضوعات المتعلقة بالشروط الضروریة و الاول مجا . في "الأفعا  والسلوكیات"

انرت  . أیضًرا فري مجرا  الصرفات ، ك    "ةیر التوحید"للعقلانیة سرمیت   ةیو الموضوعات المتعلقة بالظروف المثالیة والآمال

 ةیر المتعلقة بالظروف المثالیة والآمال ضوعاتوالمو "ةیالاعتدال"تسمى  ةیالموضوعات المتعلقة بالشروط الضروریة والاول

التمحور "تسمى  ةی. في مجا  الأعما  ، كانت الموضوعات المتعلقة بالظروف الضروریة والاول"المتعالیة"للعقلانیة تسمى 

. أخیراً ، من خرلا  تحلیرل   "ةیالإحسان"للعقلانیة تسمى  ةیبالظروف المثالیة والآمال والموضوعات المتعلقة "العدالة يعل

 في الأبعاد المذكورة. ةیالناتجة ، تم عرض مساهمات العقلانیة الإسلامیة للإدارة الدول نیشبکة المضام

   .الإدارة العامة ، الإدارة الإسلامیة ة،یالعقلانیة الإسلامیة ، الإدارة الدول الکلمات الرئیسیة:

 

  ، الکاتب المسوو : طالب دكتوراه في الإدارة العامة ، تخصص صنع القرار والسیاسة العامة ، قسم الفارابي ، جامعة الطهران ، القم

 الإیران.

 .أستاذ بکلیة الإدارة والمحاسبة ، قسم الفارابي ، جامعة الطهران 

 مركز بحوث الحوزه و الجامعة ، القم أستاذ مشارك ،. 

 أستاذ مساعد ، كلیة الإدارة والمحاسبة ، قسم الفارابي ، جامعة الطهران 


